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DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACION.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA)}, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisidn de evaluacion de la licitacidn antes
mencionada. Al hacer esta declaracion, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacién disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacion. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucidn de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla ia normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacion en el acto referido. No existe ninglin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un futurc previsible, que pudiese poner en duda mij
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase gue, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacién que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de [a ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comin, con los miembros del directorio o de los
ejecutivos o administradores principales de una institucién privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempenado labores directivas en una
institucién privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo plblico que se desempefia.

c.- Haber emitide opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiente concursal en curso y cuya
resolucién de adjudicacién se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacidn o
documento (“informacidn confidencial”} que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente procesg, o en relacidon con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacidn y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.



4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningdn funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracién y respetar los términos de la misma.
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DECLARACIGN DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACIGN.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADC ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisidn de evaluacidn de la licitacion antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacidn disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacién. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucion de las tareas gue me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacion en el acto referido. No existe ningin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un future previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacién que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Pitblico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cényuge, conviviente civil, ¢ parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comun, con los miembros del directorio o de los
ejecutivos o administradores principales de una institucion privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefado labores directivas en una
institucién privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo ptiblico que se desempefia.

.- Haber emitido opinidn, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucién de adjudicacion se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o
documento (“informacidn confidencial”} que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente proceso, o en relacidn con el mimo, asi como a utilizar tal informacién o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacién y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.



4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningin funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracién y respetar los términos de la misma.
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DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDNCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACIGN.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA}, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisidn de evaluacién de la licitacion antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacién disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacién. Asimismo, declaro que procederé con honestidad y equidad en la
ejecucion de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ningin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un futuro previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacién que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cényuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comun, con los miembros del directorio o de los
gjecutivos o administradores principales de una institucion privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados o no, o desempefiado labores directivas en una
institucidn privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume ¢l cargo publico que se desempefa.

c.- Haber emitido opinidn, por cualguier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucidn de adjudicacién se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o
documento (“informacién confidencial”} que me sea transmitido o gue llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco del presente proceso, o en relacién con el mimao, asf como a utilizar tal informacién o
documentos (nicamente para los fines previstos en la licitacion y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.



4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningtn funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracidn y respetar los términos de la misma.
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| Servicio Nacional
de Proteccion
Especializada

DECLARACION DE IMPARCIALIDAD, CONFIDENCIALIDAD E INHABILIDAD PARA INTEGRANTES DE LA
COMISION DE EVALUACION.

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

1.- Por la presente declaro que acepto participar en la comisién de evaluacién de la licitacién antes
mencionada. Al hacer esta declaracién, confirmo que ha tenido conocimiento de la informacidn disponible
hasta la fecha relativa a esta licitacion. Asimismo, declaro gue procederé con honestidad y equidad en la
gjecucion de las tareas que me sean encomendadas

2.- No me afecta ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades que contempla la normativa legal y
reglamentaria vigente, que pueda afectar mi participacién en el acto referido. No existe ningin hecho o
elemento pasado, presente o susceptible de ocurrir en un future previsible, que pudiese poner en duda mi
independencia respecto de la tarea que me compete asumir. Si resultase que, antes o durante el proceso,
se pudiese generar alguna situacién que afecte mi imparcialidad, dejare de formar parte del proceso, sin
demora alguna.

Especificamente, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 12 de la ley N°19.880, declaro que no me
encuentro afecto a las inhabilidades contempladas en el articulo 26 de la ley N°21.640, de Presupuestos del
Sector Pablico correspondiente al afio 2024, referidas a:

a.- Tener la calidad de cdnyuge, conviviente civil, o parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o
tercero de afinidad inclusive, o tener hijo o hija en comun, con {os miembros del directorio o de fos
ejecutivos o administradores principales de una institucién privada que forme parte de un proceso
concursal.

b.- Haber trabajado, prestado servicios remunerados ¢ no, o desempefado labores directivas en una
institucidn privada que forme parte de un proceso concursal, en los dos afios inmediatamente anteriores
contados desde que se asume el cargo publico que se desempefia.

¢.- Haber emitido opinién, por cualquier medio, sobre un procedimiento concursal en curso y cuya
resolucién de adjudicacion se encuentre pendiente.

3.- Me comprometo a conservar en condiciones de seguridad y confidencialidad toda informacién o
documento {“informacidn confidencial”) que me sea transmitido o que llegue a mi conocimiento o redacte
yo mismo en el marco det presente proceso, o en relacién con el mimo, asi como a utilizar tal informacidn o
documentos Unicamente para los fines previstos en la licitacidn y a no comunicarlos a terceros. Me
comprometo igualmente a no conservar copia alguna de las informaciones escritas ni de los prototipos
facilitados.



4.- Finalmente, me comprometo o no revelar informacién confidencial a ningdn funcionario o tercero,
aceptando la presente declaracién y respetar los términos de la misma.
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ANEX0 3: PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
MODALIDAD PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

Fecha de Evaluacién: 28 DE FEBRERO DE 2024

Nombra del Proyecto Prog. de Proteccibn Especializada 1: SHEKINAH

Concurso Pdblico de Proyectos N°: PRIMER CONCURSO PUBLICO CUIDADO ALTERANTIVO

Cédigo licitacidn anexo N°1 Programa de Proteccldn Especializada 1:1389

Regidn: TARAPACA

Nombre del Colaborador; CORPORACION PRODEL

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N”1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Propuesta acompafia y se encuentra bien complementado &l Anexo N° 4: Carta de compromiso St
Propuesta contina con la Etapa N°2 de Evaluacién
(*Para continuar a la segunda etapa, debe tener SI en los items anteriores y haber presentado los anexos
Indlvidualizados de acuerdo a las exigencias de las bases administrativas)
Sk

3. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N*"2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

S Descriptor Ponderador Puntaje B P::t:n:
onderado

Corgpleta las actividades relacionadas al Componente N°1 "Atenclon Cuidado Alternativo de Tipo Residencial”

1 de la Qrientacldn Técnica v las actividades justifican su coherencia e idoneidad con este objetivo del Programa S50% 3 1,500
de Proteccidn Especializada. !
Completa las actividades relacionadas al Componente N°2 "Intervencién Terapedtica con el Nifio, Nifia o
Adolescente y Familia"; de la Orientacién Técnica v las actividades justifican su coherencia e idoneidad con este N

2 e 50% 3 1,500
objetivo del Programa de Proteccién Especializada.
Puntaje Criterio (Suma col ) 100% 3,000

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

Puntaje

s

N Descriptor Ponderador Puntaje Pindeinidn

3 Se enumeran y describen mecanismos de participacion efectiva de los sujetos de atencitn, y sus familias y/o 350 3 1.050
adultos significativos, para potenciar la intervencidn. *

a Se describe cémo se asegurardn las condiclones de residencialidad emocionalmente seguras acorde a las 350 3 1.050
necesidades de los sujetos de atencion. 4

5 La propuesta desarrolla actividades y rutinas destinadas a producir un ambiente de buen trate, reconociendo 30% 3 0,900
lgs intereses y preocupaciones del sujeto de atencién. ¢ !
P Criterio (Suma columna) 100% 3,000

Justificacién de puntaje an sada dascriptor infartor a puntaje 3 {puntaje maxime):

Puntaje
NO Descriptor Ponderador Puntaje | o erado
La conformacion def equipo del proyecto estd constitulda por profesionales responsables del proceso de
[ 2 : N 100% 3 3,000
intervencldn como Indica la Orientacion Técnica.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000

Justificacién de puntaje en cada descriptor Inferior a puntaje 3 {puntaje méximo):

4. PUNTAJE ¥ RESUL O FINAL DE LA EVALUCION TECNICA



0,750

1.Componenentes de la Intervencian 25% 3,000
2, Intervencidn 50% 3,000 1,500
3. Gestion de Personas 25% 3,000 0,750
Total 100% 3,000




REF: DESIGNA INTEGRANTES DE LA COMISION DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS PARA EL PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS
PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO, MODELOS DE
INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES;
RESIDENCIAS. PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON
DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
‘PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y. PARA
LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE
REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA, PARA COLABORADORES ACREDITADOS DEL SERVICIO
NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ ¥
ADOLESCENCIA EN 1A REGION DE TARAPACA, Y DISPONE 5U
PUBLICACION.

RES. EXENTA N2 ﬁ 0 -3 6

QUIRUE, g ¢ pue 9y

VISTO:

Lo dispuesto en ia ley N°21.302, que crea el Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez v
Adolescéncia y madifica normas legales que indica; la ley N°20.032, que reguia el régimen de aportes
financieros. del Estado a los colaboradores acreditados; en la ley N°21.496, qué establéce el deber de
reevaluacion de los colaboradores acreditados del Servicio Naciorial de: Proteccién Especializada-a la Nifiez y
Adolescencia, y.otras materias que indica; laley N*21.430; sobre garantias y proteccién integral de los derechos
de |2 nifflez y adolescenua laJey N"21,516,de Presupuestos de Ingresos y Gastos del Sector Publico para.elafio
2023; la ley N° 19.862, que establece el Reglstro de las Personasluridicas receptoras de fondos: piblicas; en el
decreto con fuerza de Tey'N*1-18.653, de 2000, del Ministerio Secretarfa General de |a Presidencia, que fija el
téxto refundido, coordinado y sistematizado.de fa-ley N"18.575, Organica Constitucional de Bases Génerales de
la.Administracion.del Estado; en la ley N°19.880, que establece Basés de los procedimienios administrativos
gue rigen los actos de los drganos dela Administracién del Estado; en el decréto:sup’rem'o“N"lQ, de 2021, que
aprueba reglamentg de la ley N°20.032, del Ministerid de Désarrollo Social y Familia.que regula el régimen de
aportes financieros del Estado a-los colaboradores acreditados del Servicio Nac10naf de Proteccidn Especializada
& la Nifiez'y Adolescencia, vy el decreto supremo N 5,.de 2021, que aprobd el reglamento gue fija estandares
para log programas del Servicio, todos del M[nlsterlo_d_e Desarrollo. Social y Familia - Subsecretarfa de ia Nifiez;
en el decreto:suprema N°375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, que aprueba reglamento de la ley N"19.862;

enla Resolucion Exerita RA N° 215067/6171/2023 de fecha 27 de diciembre de 2023, gue designa a contrata

de Director Regional, Resalucion Exenta RA N” 215067/255/2024 de fecha 19 dé enero-de 2024,que prorroga

¢ontrata de funcionario: gue se indica vy en la Résolucion. Ekeénta RA N° 215067/366/2024, dle encomienda,

funciones directivas; en las resoluciones exentas N°s 022, de fecha 05 dé enero de 2024, 058, de fécha 16 de

enere de 2024 y sus modificaciones posteriores, todas de’ esta Direccidn Nacional; en fas resofuciones Nfs. 7,

de 2019y 14, de 2022, ambas de la Contraloria General dé la Reptblica; y
CONSIDERANDO:

1° Que, mediante la resolucrén exenta N°022, de fecha.05 de enero de 2024, de la Direccion Nacional del
Sajvicio Nacional dé Proteccidn Especiadlizada a la Nifiez y Adolescencia, se autorizé el lamado al Prtmer
Concurse Publico de proyectos para la Linea de Accidn Cuidado Alternativo, modelos de intervencidn:
Residencias de Proteccidn para Mayores; Residencias para nifos, nifias'y adolescentes g:on_discap_a_cidaq;
Residencia de proteccién para lactantes y preescolares; Residencias para Madres Adolescentas y para la
1inea de Accién Intervericiones Ambulatorias de Reparacion, especificamente Prografmas de Protection
Especializada, de conformidad con la ley N°20.032, y se aprobaron las bases de licitacién. y anexos gue
regiran la convocatoria, les que fuercn publicados en la pagina web del Servicio
wwiv.servicioproteccion.gob.cl, el dia 05 de enero de 2024 del presente afio.




2° Que, las basés administrativas para. el Prifmer Concurso Piiblico de:proyectos para la Linea de Accién-Cuidado

Alternativo, modelos .de intervencidn: Residencias de Proteccidh para Mayores; Residencias para’ nifios,
nifias y adolescentes: con discapacidad; Residencia de proteccién paralactantes y preescolares; Residencias
para Madres Adolescentes y para la Linea de Accidn Interventiones Ambulatorias de Reparacion,
espetificamente Programas dé Proteccion Especializada, aprobadas por él acto administrativo sefialado en
el considerando precedente, sefialan en el articulo'17 “Comisidn de Evaluacién Técnica”, lo siguiente: “ta
evoluacion técnica de los propuestds présentodas serd efectudda en las
Drreccrones Regionoles respectivgs por una comisidn de evaiuac;on const:tu;da

de forma remota o presencial, por cada cédigo licitado, cuyos integrantes serdn

designados/as par Resoliucion Exenta dictada por elfla Director/a Regional, con
antefioridad o 1d evaluacidn de las propuestos.

La com.'smn de Evaluacién deberd ser integrada por tres (3) func:cnarms/as de
ig Dfrer:r:ron Regionalen cahdad de titulares, uno de !os/as cuales deberd actuar
en colidad de presidente/fo deé la Comisién. Entaso de ausencia o impedimento
de los tituldres, serdn designodos en fa respectiva resclucidn en cdlidod de
suplentes comao mdximo tres (3} funcionarivos para efectos de integraria. La
Comision no podrd conformarse por mds de tres (3} funcionarios/us. en ningin

£asa.

En ninguna circu n-s_-tah ciag po dzré'n realizar evaluaciones funcionarios/as que no
integren lo Camisién de Evaluocidn previamente designado. No podrdn formar
parte de g Comision de Evaludgcién los fiscalizadores regionales ni funcigndrios
de la Uridad de Planificacidn y Géstidn de lo Oférta Regional.

to Comisidn Evalwadora podrd conformarse con funcionarios/as de todos fos.

Departameatos y/o Unidades de [o Direccién Regional, preferentemente
vinculados/as o c<on desempefio/experiencic en dreas reldcionadas con

's"ﬂp.e'_r-v-i_s:id}n y/o evaluagcidn de provectos, a fin de garantizor lo idoneidad en Ia

evafuacién de las propdestas.

El Presidente/a de la comisidn serd e!/!a funcionaria gque detente el mayor

grado. En caso de existir uno o mds funcionarios con igual grado, debe
recurrirse al criterio de antigiiedad: priméro en el cargo, liego en el grodo,
después en la institucidn o servicio, a contindacién, en la Administracidn dél
Estado. Findlmente, en el evento de mantenerse ld igualded, decidird el/la

_-d-ﬁfre.c_tq}' regional correspendiente o quien la subrogue en el cargo.

El Presidente/a de la comisidn tendrd lag responsabilidad de organizor el
func:onam:ento de fa comisién, dirimir en coso de existir diferencias de opinidn

entre los mregrantes ¥ emitir las mformes que fustrﬁquen el actuar de lo
comision en casos clusrf:cados comoe empates segin lo estoblecido en el articulo

18 de las presentes bases.

Cada integrante de lo €omisidon Evoluodora Regional deberd suscribir una

decloracion de imparcidlidad, confidencialidad e inhabilidad y velar por el fiel

cumplimiénto de fas buses eodministrotivas, técnicas, pauta y rubricas, y los
plazos del proceso concursal relacionados o fa etapa de evaludcidn.

Asumirdg la coordinacidn operativa del proceso, lao Unidad de P'lbni‘ﬁmcid’n v

Gestién de o Oferte de Ja Direccion Regional respectiva, y ia coordmac:on
naciondi del proceso la Unidad de Planificacion y Gestién de la Oferto de la

.D_:reccm.n Nacional.



Lag Comisidn de Evaluacidn Regional levantord tin acta de constitucidn por cada
codigo evaluado dentro.del proceso licitatario, donde 5e incorporan los nombres
de fos integrantes de ig c'omfs';"c'in fecho de constitucidn y cddigo a.evaluar. En
esto actg se fnformaran tedas fas propuestas que pasgron g fo etapa de
evaluagcidn técnica.

Los codigos de proyectos de adjudicacion conjunta {cuidado aiternativo de tipo
residencidl y programas de proteccion especializada), se evaluardn eq conjunto
por fa mismd Comision Evaluadore Regicnal”.

3° Que, de acuerdo con |o expuesto, es hecesario establecer y aprobar la désignacién en calidad de-‘ti__tul'_ares_-y.
‘suplentes de losintegrantes de'la Comisidn de Evaluacién delas propuestas del Primer Concurso Pililice de
proyectos ya referido.

RESUELVQ::

1° DESIGNENSE como miembros titulares de la Comisién de Evaluacién de las propuestas del Primer.Concurso
'Publlco de proyectos para la Linea de-Accidn Cutdada Alternatwo, modelos de intervencién: Re5|denc1as de.
Proteccidn para Mayores; Residencias para nifios, nifas y adolescentes con discapacidad; Residencia de
proteccion paralactantes y preescolares; Residencias para Madres Adolescentes y para la Linea de Accién
Intervenciones Ambulatorias de Reparacién, especificamente Programas dé Proteccién’ Especializada, de:
conformidad con'la ley N°20.032, a los/as.siguientes funcionarios/as de |a Direccidn Regional del Servicio
Nacional de Proteccidn Especializada a la. Nifiez y Adelescencia de la region de Tarapacd:

Nombrey apellidos Cédula de ldentidad: -Calidad luridica Cargo
José Miguel Morales 17.958,648-7 Contrata: Analista de Monitoréoy
Evaluacion Regional
Andrés Mufioz Cea 17.745.433-8. Contrata Supervisor Técnico
Andrea Ciceres 15.685.199-k Contrata Supervisora Técnica
Heiden

2°DESIGNENSE como miembros suplentes, en caso de ausencia o impedimento-de los miembros titulares
individualizados en gl resuelvo anterior, para la Comisién de Evaluacion de las propuestas, del Primer
Concurso Pliblico de proyectos ya individualizado; a los/as siguientes funcionarios/as de la Direccién Regional
del Servicio Nacional de Protecciéh Especializada a la Nifiez y Adolescencia de la regién de Tarapaca:

Nombre y apellidos Cédula de fdentidad Calidad luridica -Cargo
Camila Arce Fajardo 15.056.179-5 Contrata lefatura Unidad de Supervisidn
' ' ' y Fiscalizacién
Francisco Viverds: “13.865.924-C. Contrata Analista de Asistencia Técni_c_a'
Barahona
Janice Abarca Castro "17.086.569-3 Contrata Analista Asistencia Técnica
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3° PUBLIQUESE la presente resolucién en la pagina web del Servicio www.servicioproteccion.gob.cl.

ANOTESE Y ARCHIVESE.
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i) gegioneL S~ " ROBERTO TORRES MESIAS
Especigimia ™ _ < DIRECTOR REGIONAL (S)
ICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA
A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA
REGION DE TARAPACA

/
}E}S}% atm
DMtribucién:

Departamento de Servicios y Prestaciones — Direccion Regional
Unidad Juridica — Direccién Regional

Unidad de Planificacion y Gestion de Oferta — Direccion Regional
Division de Servicios y Prestaciones — Direccién Nacional
Division de Estudios y Asistencia Técnica - Direccidn Nacional
Fiscalia — Direccion Nacional

- Oficina de Partes - Direccidn Regional

[ N |
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ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
LENEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO
TIPO RESIDENCIAL

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacidén: 28 DE FEBRERO DE 2024

Nombre del Proyecta: SHEKINAH

Concurso Publico de Proyectos N°: PRIMER CONCURSO PUBLICO CUIDADO ALTERANTIVO
Cédige Licitacion residencial anexo N® 1; 1388

Regidn: TARAPACA

Nombre del Colaborador; CORPORACION PRODEL

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y Declaraciones 5
Juradas (Anexo N° 4)
Propuesta contintia con la Etapa N°2 de Evaluacidn S

3, CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA
[ Criterio: Matriz Logica (25%)

Puntaje

, )
Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado

La propuesta presenta actividades para cada uno de Jos
1 objetivos especificos de la modalidad, justificando su coherencia 189% 3 0,540
e idoneidad con las Orientaciones Téenicas.

En la formulacién de actividades y/o acciones para cada uno de
2 los objetivos, se incorpora el anexo Enfoques Transversales. 18% 3 0,540

Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos
3 especificos son coherentes e iddneas con los indicadores que 18% 3 0,540
indica la Matriz Légica.

Las actividades mencionadas presentan elementos innovadores
4 de intervencién, enfocadas en potenciar los recursos de los 18% 1 0,180
sujetos de atencién.

La propuesta presenta la tabla de actividades acarde a la
5 duracién del proyecto, sefialando la duracidn de la actividad y 10% 3 0,300
etapa del procese de intervencian en la que seran aplicadas.

Los medios de verificacion permiten constatar las actividades

& propuestas. 18% 3 0,540
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,640
Justificacién de puntaie en cada descriptor inferior a puntaie 3 (puntaje maximo):

1.

2.

3.

B Revisado el criterio se verifica que las actividades mencionadas no presentan elementos innovadores de intervencion, enfocadas
en potenciar los recursos de los sujetos de atencién.

5.

6.

2. CEteEo: D!uﬁn de la Intervencion: Metodologias y Estratai!u Iso%)

Ne Descriptor Ponderador Puntaje

Puntaje

Ponderado |

Se enumeran y describen accienes, técnicas e instrumentos
especificos que se utilizardn para fortalecer y potenciar los o

) 15% 3 0,450
recursos persanales de los sujetos de atenclén que son
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

Se enumeran y describen técnicas e instrumentos especificos
que se utilizardn para fortalecer y potenciar los recursos
8 personales de las familias, adultos responsables y/o referentes 5% 3 0,150
afectivos, y estos son consistentes con las acciones propuestas
para potenciar los recursos personales del sujeto de atencidn.

Se enumeran y describen acciones especificas para fortalecer y
potenciar los recursos personales de las familias, adultos 595 2 0.100
responsables y/o referentes afectivos y estas son consistentes !
con las técnicas e instrumentos propuestos para ello.




Se enumeran y describen acciones coherentes e idoneas de
10 acuerde a! desarrollo evolutivo del sujeto de atencidn, en 15% 3 0,450
consistencia con fa Orlentacién Técnica.

Se enumeran y describen mecanismas de participacion efectiva
11 de los sujetos de atencién, y sus familias yfo adultos 10% 3 0,300
significativos en el proceso de intervencian.

Se describe cdHmo se asegurardn las condiciones de
residencialidad emocionalmente seguras acorde a las

. 10% 3 0,300
12 necesidades de los sujetos de atencidn, Lo descrito es 0% !
consistente con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.
Se explicita las estrategias y acciones tendientes a la
revinculacién familiar o ia basqueda de una medida de culdado
13 definitivo con base familiar, evitando largas permanencias, 15% 3 0,300

debilitamiento o pérdida de vinculos y Ia institucionalizacion, Las
estrategias y acciones estas son coherentes con las
Orientaciones Técnicas de la modalidad,

Se explicita la articulacién con instancias y actores especificos de
la localidad en la que se ubica el proyecto, sefiala mecanismos
14 para conseguir prestaciones y beneficios para los usuarios, con 15% 2 0,300
especial atencidn a prestaciones de salud, educacidn y
proteccidn social para los sujetos de atencién y sus familias.

Se explicita la articulacidn de la intervencién con los programas
de proteccién espedializada del Servicic de Proteccion

15 L . . o ) 10% 0

Especializada existentes en el territorio, sefialando acciones : <] 0,30
especificas para logrario,
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,650
Justificacidn de puntaie en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):

7.

8.

9.
Las acciones presentadas son consistentes con las Orientaciones Técnicas y las técnicas e instrumentos descritos, sin embargo,
no se explica de manera concreta como serdn aplicadas en la préctica.

10.

11.

12,

13./15 propuesta presenta una estrategia general de lo solicitado, sin embarge, no define acciones concretas asociadas a la totalidad
de la estrategia que se pretende presentar, considerando que omite etapas del proceso interventive (omite despeje familiar,
avances y retrocesos de condiciones de parentalidad), selo abordando la estrategia de ingreso e inmediatamente pre egreso y
egreso.

14, A . ! 3 .

La articulacidn presentada describe mecanismos que aseguran prestaclones concretas con escaso detalle, sin embarga, se
explicitan actores especificos, perc no para todas las prestaciones omitiendo actores relacionados con la proteccién social, no
estableciendo mecanismos concretos para ello.

15.

3. Criterio: Gestion de Personas (25%)

- : Puntaje
e Ponde Puntaje
N Descriptor rador j Pond o
Se proponen mecanismos para garantizar la participacién de los
trabajadores del proyecto en al menos un curso de formacién
16 impartido(s) por el Servicio. Para gllo,.deberén incorparar: 25% 3 0,750
condiciones minimas para la capacitacidn; la proteccién de
horario para la capacitacién dentro de |a jornada laboral; e
incentives para la participacidn,
17 Se incor_pnran estrqtegias de Cuidado de equipo y estrategias 250, 3 0,750
para evitar la rotacién, de acuerdo al formato establacido.
Se explicitan los mecanismos de seleccion del personal iddneo a
18 los perfiles de cargo, considerando los principios establecidos en 50% 3 1,500
el Art. 2 numerales 5, 6 y 8 de la Ley N° 20.032.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000
Justificacion de puntaie en cada descriptor inferior a puntaje 3 (puntaje maximo):
16.
17.
18.
4. PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA
Criterios Ponderador Puntaje |Puntaje Ponderado
1. Matriz Logica 25% 2,640 0,660
2. Disefio de la Intervencidon: Metodologias y Estrategia 50% 2,650 1,325
3. Gestion de Personas 25% 3,000 0,750
Total 100% 2,735
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ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION EVALUADORA

PRIMER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO,
MODELOS DE INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y
PREESCOLARES; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES Y PARA LA LINEA DE ACCION
INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA), DE CONFORMIDAD CON LA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESOLUCION
EXENTA N°022, DE FECHA 05 DE ENERO DE 2024, Y SUS MODIFICACIONES POSTERIORES, DE LA DIRECCION
NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

FECHA DE CONSTITUCION: 52'8/(:3%/ 2024

INTEGRANTES DE LA COMISION EVALUADORA CODIGOS __1388_______(indicar cddigos):
A\ )
. irma
Nombre y apellidos Cargo \’ /7‘) / / ™\
ANDREA CACERES HEIDEN SUPERVISORA TECNICA ’ ,,«i’ S, & U{ ﬁ
ANDRES MUNOZ CEA SUPERVISOR TECNICO ( / } / 745\/’77 /
é ',”" /) . (k/
JEFA UNIDAD DE SUPERVISION Y N /1
CAMILA ARCE FAJARDO FISCALIZACION %

dichos cddigos se evaluaran en conjunto por la misma Comision Evaluadora Regional)

**3 funcionarios/as de la Direccién Regional que se desempefien en Departamentos y/o Unidades Técnicas, uno\de los/as cuales
debera actuar en calidad de Presidente/a de la Comisidn de acuerdo en lo establecido en las bases adn{inistrativas.

***La Comision Evaluadora debera siempre componerse por funcionarios/as del/los Departamentos y/o Unidadeg Técnicas de la
Direccién Regional. En ninguna circunstancia podran realizar evaluaciones funcionarios que no integren la Comisidn\de Evaluacién.
No podran formar parte de la Comision de Evaluacion los fiscalizadores regionales.

*En el caso de proyectos de adjudicacion conjunta (cuidado alternativo de tipo residencial y programas cjproteccuo especializados),

COLABORADORES QUE PRESENTARON PROPUESTAS ADMISIBLES PARA EVALUACION:

Nombre Colaborador y nombre de proyecto
1. .CORPORACION PRODEL - SHEKINAH
2.
3.






ANEXO 3: ACTA PUNTAJE FINAL PROYECTOS DE ADJUDICACION CONJUNTA PARA CUIDADO ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL Y

PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

APLICA A RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES;

RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA

XXXXX CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION DE CUIDADQ ALTERNATIVO DE TIPO RESIDENCIAL, MODELOS PROGRAMAS RESIDENCIAS DE PROTECCION
PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NIFOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA LACTANTES Y PREESCOLARES; RESIDENCIAS DE
PROTECCION PARA MADRES ADOLESCENTES, Y PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, MODELOS PROGRAMAS DE PROTECCION
£SPECIALIZADA, DE CONFORMIDAD CON EA LEY N°20.032, AUTORIZADO A TRAVES DE LA RESCLUCION EXENTA N*XXX, DE X DE XXX, DE 202X, DE LA DIRECCIGN NACIONAL DEL

SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

1. DATOS GENERALES

Fecha: 28 DE FEBRERO DE 2024

Nombre del Proyecto: SHEKINAH

Concurso Publico de Proyectos N°: PRIMER CONCURSO PUBLICO CUIDADO ALTERANTIVO

Cédigo Licitacion residencial anexo N® 1: 1388

Cédigo licitacién anexo N°1 Programa de Proteccion Especializada 1:1389

Nombre del Proyecto Prog. de Proteccion Especializada 1: SHEKINAH

Regidn: TARAPACA

Nombre det Colaborador; CORPORACION PRODEL

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N”1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Presenta Carta de compromiso refativa al Recurse Humano, Recursos Materiales y Declaraciones Juradas (Anexo N° sI
4
Propuesta continda con la Etapa N°2 de Evaluacion sI
3. PUNTAJE DE LA ETAPA N°2 DE EVALUACION TECNICA FINAL DE CUIDADO ALTERNATIVO RESIDENCIAL
Funtaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
3.1. Evaluacitn Final Cuidado Alternativo Residencial 80% 2,735 2,188
3.2. Evaluacién Final Pragrama de Proteccion Especlalizada 1 20% 3,000 0,600
Total 100% 2,788
Categoria Adjudicable
R yC ias de Evaluacié
Definicién Rango Categoria
Las propuestas en su conjunto no cumplen con los Frlterlos mrqimos requeridos para su adjudicacidn, por lo que no 0- 2,299 No adjudicable
califican para ser aprobadas, al presentar un puntaje final inferior o igual a 2,299.
Las propuestas en su conjunta cumplen satisfactoriamente con los criterlas minimas reguerides, calificando para su
aprobacién, al presentar un puntaje final igual o superior a 2,3. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos gue 2.3 -3 Adiudicable
deben ser corregidos durante la ejecucion del{los} proyecrsg) (s}, en casode ser adjudicado, pere que no afectarlan la '
calidad de la intervencién, f

( ﬂf\ﬂnaﬂ%@gﬂ Coteeer Hoden

Mombre y { ;-rante 1 de la_comisién:

= (2eee
Nombr T|rm('a)?‘n(l'egrae 2 de Ia comlﬁ /U T L aj[a i&jw L
1' ¥ '

| 1 £ K

Nombre y fi 3}|jtjgr§nte 3 de ﬁmsién
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ACTA FINAL DE EVALUACION DE CODIGOS DE ADJUDICACION CONJUNTA

Acta resumen de la totalidad de los proyectos declarados admisibles (no incluir proyectos declarados inadmisibles en acto de apertura y admisibilidad de las propuestas) respecto a los cédigos de adjudicacion
conjunta que se sefialan (ya sea que pasaron a la primera y segunda etapas de evaluacién o sélo a la primera de ellas), correspondiente al Primer Concurso Publico de proyectos para la linea de accion
Cuidado Alternativo, modelos de intervencion: Residencias de Proteccion para Mayores; Residencias para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad; Residencia de proteccidn para lactantes y preescolares;
Residencias para Madres Adolescentes y para la Linea de Accidn Intervenciones Ambulatorias de Reparacion, especificamente Programas de Proteccién Especializada, de conformidad con la ley N°20.032,
autorizado a través de la resolucidn exenta N°022, de 05 de enero de 2024, de la Direccidon Nacional del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

REGION: ___ TARAPACA
NUMERO DE CODIGO LICITADO: __1388-1389

” ADMISIBLE PUNTAJE FINAL*/**
CODIGO MODALIDAD NOMBRE COLABORADOR ACREDITADO NOMBRE PROYECTO TECNICAMENTE (SI/NO| (S| CORRESPONDIERE)
1388 REM CORPORACION PRODEL SHEKINAH Sl 2,788
1389 PER CORPORACION PRODEL SHEKINAH NI 2,788

*El puntaje final corresponde al promedio de las evaluaciones del proyecto residencial y el/los programa/as de proteccidn especializada, de acuerdo a las ponderaciones que se indican en el Anexo N° 3 “Acta de puntaje final proyectos de adjudicacion
conjuntra”, lo que determinara el resultado final. (por ejemplo, si la Residencia obtuvo puntaje final 2,835 y el programa especializado obtuvo puntaje final 3,000, debera anotarse en el puntaje final de ambos cddigos, la misma nota que es 2,868)
**Debe contener una relacion de todas las propuestas presentadas asociadas a todos los codigos que se licitaron en esta region, sean éstas adjudicadas o no adjudicadas, con los respectivos puntajes, si correspondiere, en un orden decreciente.



Anexo N°4, denominado “Formato de carta de compromiso, relativo al Recurso Humano,
Recursos Materiales y Declaracion Jurada”:

ANEXO N°4
CARTA DE COMPROMISO RELATIVO AL RECURSO HUMANO, RECURSOS MATERIALES Y
DECLARACION JURADA

En__ VINADEL MAR___ (ciudad), a__ 26/01/2024 (fecha).

Yo, GUILLERMO MONTECINOS ROJAS cédula nacional de identidad
N°_ 7.402.401-7_, representante legal de la entidad postulante denominada _ CORPORACION
PRODEL , me comprometo de conformidad a lo establecido en las bases de

licitacion, que en el caso de resultar adjudicada la propuesta presentada acompafaré en el plazo
maximo de 12 dias habiles contados desde que se comunican los resultados del concurso publico
en la pagina web del Servicio y para la firma del convenio, la siguiente documentacion:

l.- En lo relativo al Recurso humano:

1.- Némina con la conformacion del equipo completo, de acuerdo con lo establecido en las
Orientaciones Técnicas (Anexo N°5). Deberan adjuntarse los titulos profesionales de grado y
certificados de especializacién o postgrado que acrediten la especializacion del personal técnico y
profesional, asi como quienes trabajen en trato directo con los nifios, nifias y adolescentes
respecto de los cargos que correspondan segun las orientaciones técnicas del modelo de
intervencion, a fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 30, letra a) de la ley N° 20.032.

2.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar sus certificados de
antecedentes para fines especiales, con una antigiedad no superior a 30 dias habiles anteriores
a la suscripcién del convenio, a que se refiere el articulo 12, letra d) del D.S. N° 64, de 1960, del
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, sobre prontuarios penales.

3.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se deberan adjuntar Consulta de inhabilidades
para trabajar con menores de edad, con una antigiiedad no superior a 30 dias habiles anteriores
a la suscripcion del convenio, respecto de los reportes o verificaciones pertinentes en el Registro
Civil e Identificaciéon, Certificado de inhabilidades para trabajar con Nifios, donde conste la
informacion respecto a si se encuentran o no afectos a la inhabilitacién prevista en el articulo 39 bis
del Cddigo Penal, consultando, a este respecto, la seccion del Registro de Condenas denominada
“Inhabilitaciones para ejercer funciones en ambitos educacionales o con menores de edad”
(articulo 39 bis del Cédigo Penal).

4.- Respecto de todos los integrantes del equipo, se debera acompanar una Declaracion Jurada
Simple de que no se encuentran afecto a las inhabilidades del articulo 56 de la ley N°21.302 y de
no tener dependencia grave de sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales, a menos que
justifique su consumo por un tratamiento médico, en cuyo caso deberan acompafar la certificacion
médica correspondiente, y que no son consumidores problematicos de alcohol. Dicha declaracion
debera tener una antigiiedad no superior a 30 dias habiles, anteriores a la suscripcién del convenio
(Anexo N°7).

5.- Curriculum Vitae de todos los integrantes del equipo. (Anexo N°5).

Cabe sefialar que los requerimientos de conformacién del equipo estan definidos en las Bases
Técnicas y Orientaciones Técnicas, debiendo el colaborador dar cumplimiento a los cargos y
jornadas que correspondan, segun el numero de plazas establecidas en el Anexo N°1 y los cargos
y jornadas establecidas en el Anexo N°5 de las bases de licitacion.

La seleccion del personal profesional, técnico y administrativo del proyecto debera ser realizada o
gestionada por el colaborador acreditado que se adjudicod el respectivo proyecto, mediante un
Proceso de Evaluacion de Recursos Humanos que permita asegurar su idoneidad para el trabajo
con niflez y adolescencia vulnerada en sus derechos. El personal que se desempefie en el
programa y que tenga trato directo con nifios, nifias y adolescentes debera tener una salud mental
y fisica comprobable compatible con el cargo, y las cualificaciones técnicas y/o profesionales
necesarias para un correcto ejercicio del mismo. En razén de lo anterior, el personal debera
someterse cada dos afios a una evaluacion de salud fisica y mental de acuerdo al procedimiento
que fije el respectivo reglamento.

Por otra parte, el colaborador acreditado adjudicado se compromete a que los integrantes de
su equipo participaran en, al menos, un curso de formacién dictado por el Servicio Nacional



de Proteccidon Especializada a la Nifez y Adolescencia, el que se impartira mientras dure la
ejecucion del proyecto postulado.

Para estos efectos, y de acuerdo al articulo 55 de la ley N°21.302, el Servicio ha implementado la
Academia de Formaciéon Especializada, “Conectando Saberes”, plataforma digital que imparte
Cursos de formacion, los que se encuentran disponibles en
https://www.mejorninez.cl/academia-conectando-saberes.html.

Para formalizar la postulacion, los Colaboradores deben comprometerse a la participacion de los
integrantes del equipo en, al menos, un curso de formacion que se imparte en la plataforma antes
citada.

I.- En lo relativo a los Recursos Materiales:

1.- Para la firma de convenio, se solicitara al colaborador entregar los documentos
correspondientes que acrediten que el inmueble se encontrara en condiciones de operar al
momento de iniciar la atencién efectiva de los nifios, nifias y adolescentes, esto es, titulo de
dominio, contrato de arriendo, comodato, destinacion, promesa de arriendo escriturado ante notario
que rija en funcién de la adjudicacién u otra forma de garantizar que se contara con aquél.

Sobre el inmueble:

e Numero de oficinas o salas pertinentes, equipadas con escritorios, sillas, *computadores,
teléfonos, gavetas para archivos de carpetas de causas, estantes para guardar materiales.

e [Espacios ornamentados y mobiliario adecuado para nifios, nifias, adolescentes y sus
familias.

e Baio para el personal y para publico accesible a nifios(as) y adolescentes y familias.

e Salas de intervencion individuales y grupales

e Sala de estar o de recepcién, como espacios adecuados tanto para personas adultas,
como para nifios, nifias y adolescentes

*Los computadores se requieren para ingresar y registrar los datos de nifios, nifias y adolescentes
al Sistema Integrado de Informacién, Seguimiento y Monitorio (SIS) de Mejor Nifiez, por tanto, es
necesario contar con éstos desde el inicio de ejecucién del proyecto.

Ubicacion:
El Proyecto debe estar emplazado en un lugar de facil acceso, y en zonas sin riesgo inminente

para la salud o seguridad de los usuarios/as o los/as trabajadores/as.

2.- El inmueble del proyecto debera dar cumplimiento a las exigencias contenidas en las
Orientaciones y Bases Técnicas requeridas segun la infraestructura o recursos materiales.

Esta carta de compromiso se presentara ante el Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la
Nifiez y Adolescencia.

GUILLERMO MONTECINOS ROJAS
Representante legal
CORPORACION PRODEL



Anexo N° 8, denominado “Declaracién jurada sobre inhabilidad contemplada en el articulo
30 de la Ley N° 20.032”:

Anexo N°8

Formato de Declaracién jurada simple sobre inhabilidad contemplada en el articulo 30 de la
ley N° 20.032

DECLARACION JURADA SIMPLE

En__ VINADEL MAR___ (ciudad),a ____ 26/01/2024 (fecha).

Yo, _ GUILLERMO MONTECINOS ROJAS__ cédula nacional de identidad N.°_7.402.401-7__,
representante legal de la/el _ CORPORACION PRODEL___ (nombre de la entidad postulante),
declaro para efectos de presentar propuestas en el presente concurso publico, a fin de dar
cumplimiento a la exigencia establecida en el articulo 30 de la ley N°20.032, que este organismo no
tiene como miembros de su directorio, representantes legales, gerentes, administradores o en
cualquier otra calidad, funcidon o cargo en la organizacién, a personas respecto de las cuales
existan antecedentes fundados sobre su participacion en hechos que, por su naturaleza, pongan
de manifiesto la inconveniencia de encomendarles la atencién directa de nifios, nifias o
adolescentes, o de confiarles la administracion de recursos ajenos, tales como los establecidos en
el articulo 56 de la ley N°21.302.

*Esta declaracion se efectia para ser presentada ante el Servicio Nacional de Proteccion

Especializada a la Nifiez y Adolescencia.

GUILLERMO MONTECINOS ROJAS
CORPORACION PRODEL
Nombre y firma

Representante Legal
Entidad Postulante



Servicio Naciopal
de Proteccion
Especializada
alaNinezy
Adclescencia

Gobierno de Chile

Anexo N°10 sustituido, denominado “Certificado de experiencia de la entidad postulante en materia de
proteccion especializada”:

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD POSTULANTE

En Santiago, Region Metropolitana a 18 de Enero del 2024

Yo Josefina Botteselle Eberhard jefa/e del Departamento de Acreditacién y Gestién de Colaboradores del
Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia certifico que |a entidad postulante
CORPORACION PRODEL RUT: 65.628.810-8

__X_ Cuenta con experiencia en el drea de ejecucion del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

No cuenta con experiencia en el drea de ejecucion del convenio que se licita en el presente concurso
publico.

Este certificado serd de uso exclusivo para ser presentado en los concursos ptiblicos convocados por el
Servicio Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y Adolescencia.




