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ACTA PUNTAJE FINAL PROYECTOS DE ADJUDICACION CONJUNTA
APLICA A PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL
CON PROGRAMA COMPLEMENTARIO DE PREVENCION FOCALIZADA

1. DATOS GENERALES

14 de marzo de 2024
AFT-PF LLAY LLAY
5° Concurso 2024

Fecha de Evaluacion:
Nombre del Proyecto:
Concurso No;

Codigo licitacion anexo N°1: 1281
Region: Valparaiso
Organismo Colaborador: CERCAP

2. PUNTAJE FINAL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL ¥ COMPLEMENTARIO DE PREVENCION

FOCALIZADA

Firma de Integrantes de la Comision Evaluadora

P
Criterios Ponderador Puntaje wistaje
Ponderado
Evaluacion Final Acompafiamiento Familiar Territorial 60% 3,200 1,920
Evaluacion Final Prevencién Focalizada 40% 4,000 1,600
Total 100% 3,520
Categoria Adjudicable
Rangos y Categorias de Evaluacién
Definicion Rango Categoria
Las propuestas en su conjunto no cumplen con los criterios minimos
requeridos para su adjudicacién, por lo que no califican para ser aprobadas, 0-2,899 No adjudicable
al presentar un puntaje final inferior o igual a 2,899.
Las propuestas en su conjunto cumplen satisfactoriamente con los criterios
minimos requeridos, calificando para su aprobacién, al presentar un puntaje
final igual o superior a 2,9. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos 2,9-4 Adjudicable
que deben ser corregidos durante la ejecucién del(los) proyecto (s), en caso
de ser adjudicado, pero gue no afectarian la calidad de la intervencién.
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RUBRICA DE EVALUACION _
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL

Fecha de Evaluacidn: 14 de'mar#o.dé 3024
Mombre del Proyecto: AFT-PF LLAY LLAY
Concursy Ne: 5% Concurso 2024
Cédiga licitacién anexo N21: 1281

Regidn: Vaiparaiso
Organismo Colaborador: CERCAP

SI/NO
La propuesta acompaha y se-encuentra bien complementado e[ Anexo. Ned: Carta de 5]
Compromiso
(* Para continuar ala segunda etapa debe tener SI erj ‘el.item anteriar, y haber
presentato el anexo individualizado de acuerdo a las exigencias de las bases 51
admiriistrativas}

_ Puntaje -
Ponderadd

N® Descriptar - Ponderador Puntaje

La propuesta presenta la, caracterlzaclén de los/as participantes del programa
{NNA, ¥ sus familias y/o.adultos a cargé de su ¢uidado}. en el territorio, gue sérdn.
atendidbs por el proyecto, contemplarido datds cuarititativos:y ‘cualitatives, relativos. St 4 0.800
a las vulneraciones de derechos y factores de riesgo de fa violendia en-el territorio,. ‘
Ademas, presenta una: t:aracterlzamén de la s:tuacmn de desprotecclén seqtin los
rijveles establecidos por af Sarvice.

_ La propuestz de estrategia de Intervencidn es coherente con las caracteristicas de
2 los participantes del ‘programa (NNA y-sus familtas y/o adultos a:cargo de.su 10%: 2 ‘0,200
cuidado) que serdn aterididos por &l proyecto; ¥ 2 su situacién'de desproteccidn.

La propuesta de estrategia de Intervencion Incorpora ¥ operacionaliza el marco

Y 0,600
conceptual def programa, de rmanera coherente con fas O0TT v sus anexos, 20% 3 !

La propuesta de estrategia de intervéncidn cofisidera la aplicacién de los
enfoques transversales: Défrachos de la pifiez y.adolescencia, enfoque de
participacidn, enfoque Intercultural, enfoque de inclusion, enfoque de génaro,
enfoque de curso de vida, enfoque territorlal y e_nft;b,ue'int_e_rser'_ctq'rialiQad ¥ rédes,

15% 4 0,600

ia propuesta de -estrategla de‘intervencitn incorpora conceptualizaciones de.
participacién y acciones que promueven la participacion de {os nifios, nifias'y )
.5 adolescentes y sus-familias y/o adulto a carga de su cuidado, para garantizar la . 159 4 0,500
expresidni:de opinldn ¥ 1a incidencha. en las decisiones que se adopten-en la
intervencign,

La propuesta de estrategia de Intervencion incorpora al menos 3 actividades que.
aseguren la integralidad de ambos programas tAcompafiamiento Familiar
Terrltonal y. Prevencion Focalizada) ya queconsidera al menos 1 actividad para
garantizar el funcionamiefito del "Equipo Integrade”, al menos 1 actividad para la
construccion conjunta. del PII-U, y al menos 1 act:vldad ‘de gestitn de casds para ka
intervem:mn can NNA ¥ ‘sus familias y/d adoftos a cargo de su cuidade,

20% 4 ;800

Puntafe Criteric (Suma eolumna) 100%: 3,600

2[La: propuesta de mtervenc:on mcorpora a ambos partlwpantes dél'programa, y a'su situacion de.desproteccian, sin embargo; es coherente sdlg con Ia
caracteriacion de la situacion de desproteccion delos pammpantes ‘perc no rncorpcra ni refiere infervenciongs’ que.den.cuenta de: Jas. caratteristicas de los
NNA, de las familias yfo adutios a carge de-su cuidado, del terdicrio.de insercién de pmyectc tal como quedaron consignada.en el primer punto.

e

La-propuasta de intervencién incorpara. el marco canceptual, ¥ operacmnallza ros stguienles conceptms a}. Famllla y transgeneraclanandad del cwdado b}
Vidlencias.y experiancias adversas; ¢} Parentalidad Reflaxiva. 5in embargo, no todss son coherentes can las OOTT ¥ sus anexos, lo anterior pues nose
hace referencta a la frecuericia con que 8 IIeuaran a cabo Jas Jntewenmcnes can NNA ¥ famllra

. i . ‘Puntafe:
Descriptar Ponderador Puntaje Ponderado

Me

La propuesta desarrolfa el minimo de. actividades (7) para cada uno de lds objetl\.ros ) L
7 especificos, y todas garantizan su contribucidn al logro de los"objetivos, segin fa A40% 2 1,800
QOTT. Ademas, fas actividades son espsciflcas v diferentes en cada objetive..




{a prcpuesta describe actividades para cada uno de los ebjetivos especificos,
ademas, estas hacen referencla a los partlmparltes del programa, son coherentes
con I35 3'dimensiones de sus 2 componentes de intervencidn y atingentes con
las. 5 etapas de intervencian.

40% 1 0,400

Se presentan medios de verlficacion, y estos permiten vonstatar [a totalidad. de

o L = 20% 4
las actividades propuestas.para ambos objetivos-especificos. ’

2,800

-1

|Puntaje Criterio, {Suma.columna}. .. 100% 2,000

La propuesta desarrolla 2l minimo-'de actmdades (7} para cada ung de os. ObJElIVOS espet:lﬁcos Sin embargo estas NO garantlzan si contiibucion al
logre de Jos. cbietivos. Lo anterior pues en primer objeu\.ro no: se da cuenta de las accionss a 1mplementar para interumplr- experiencias adversas-o
situaciones de vilnaracion de dérechos que.aféctan a NNA'y detectadas al. momento del i ingreso o en el transcuiso de la mtervenc:un ¥ que es-parte dela
dimensian denominada " Interrupcion 'y abordaje. de expar:enmas adversas®, asimismo, no se incopordn actlwdades especmcas que abdrden la dimensitn
"Mentalizacién y- agencia personal" pues No se-hace alusion al ‘concepto de menlallzaclon ¥ nose haca. referencua en ninguna-actividad respecto. a como
=3 trabajara 1o relatwo .a promaover la agencia personal de NNA, ‘En &1 segundo’ nb}etwo si bien se enuncian actividedes-orientadas.a generar o desarroilsr]
las capacidades refléxivas de los adultosias y familia, no se desarrollan o explicitan actividades para ahordar el desarrolie de una "Parealidad reflexiva’..

=

La propuesta descnba actlwdades para cada HAg de los ob]etlvos especsﬁcos ademas estas. hacen referenr.'la a los parhc:pantes del programa; pero
estas no san coherentes con lag 3 dlmenSIOnes de sus 2 componentes, Lo anterlor, &n razén-que ‘actividades abordan parcialmente [as. dlmenswnes ‘det
primer components denominadas "_Inter_rupmon y -abordaje d_e.expen_en_mas adv.ersas"_'j.r'. "Mentalizactpn ¥ agencia personal’, :Respectt dél segundo
eompongnte, tampoco se plantean agtividades que aborden deforma explicita |a dimension "Parentalidad reflexiva’,

Ne Descriptor Panderador Puntaje P : : :::;3 o
Se comprometen mecanismos para garantizar la participacian def equipo. del
10 proyecto.én al menos, un’ curso-ge’ formacion (capacitacion) impartido- por el Servidio T 4 2.000
mcorporandu, ‘condigiones, rinimas para:la partlcmac:on, t1emp0 protegido para [a B ' R
participacion; e incentivos para la partlupacmn.
Se:desarrollan 2l menos.6 actividades.de culdada de equipe para prevenir et
sindrome del burnout en &l equipo, considerando dentro deestas 2 de-gestidn y o _ ]
11 andlisis de casos, 2 de espacios de vaciamiento y descompresidén, v 2 medidas- 50% 4 2,000
cotidianas.de autocuidado. Las actlividades consideran a los equipas técnlcas y
admmls_tratwos
Puntaje Criterio (Suma columna) 100%. 4,000
10
11

Funtaje |
Criterias Panderador Puntije Pondarado
G.I. Disefio de la Intervancién:. Matodologias v Estrategia ‘5O 3,600 1,800
C.II, Matriz Logica 3G% 2,000 0,600
C.I11 Gestitn de Personas. 20% 4,000 0,800
‘Total 100% _Adjudicable I

Rangos y Categarias de'la Evaluacién

{a proplesta no cumple.con [ds erlterios minimos requeridos en los

e;ecumﬁn del proyecte ‘en caso. dg ser ad]udicado, paro gua no

0.-2,809 No adjhdicable ltneamientos de la modalldad; por lo que no califica para ser
aprobada, al presentar un puntaje Inferior o iguat 2,8,
La.propuesta cumple satisfactoriamignte con los criterios minlmos
requerldos, calificando-para 5u aprobacion. S€ presentan, )
29-4 ‘Adjudicable eventuaimente, algunos aspectos Que deben ser corrégidos durante la

afectarian la calldad dé Ja’ [ntewenclan




RUBRICA DE EVALUACION
LiMEA DE-ACCIBN, FORTALECIMIENTO ¥ VINCULACION
PROGRAMA DE PRE\."ENCION FOLALIZADA

Fecha de Evaluacion: 14 de marzo de 3024
Nombre del Proyedto: AFT-PFLLAY LLAY
Concurso Mo: 5% -Concurso 2024
Cédigo licitacidn: anexo No1: 1281

Regidn: Vilparalig
Organisme Colaboradar; CERCAP

) . . SI/NG
[a propuesta acompana ¥ 56 enclientra Lien complementads &1 ANexo No4: Cara de
Compromiso. 81
UaCIOI'I
{* Para continuar a {a segunda atapa, debe tener SI en e item anterion, ¥ haber )
presentads &l anexs individualizado dé acuerdo.a-las exigencias dé las bases sl
administrativas)

ficionT Matodologias: v Estrategta (50%

Buritaje
Ponderado

Ne Descriptor Ponderador Puntaje

La propuesta presenta {a caracterizacidn de. [as redes institucionales y
socmcomunrtarlas del territorio. en donde viver lgs/as partidipantes del 5% 4 1408
programa: Ademas, describe factores protectores para los NNA ¥ 5US familias. y/o h ’ !
adultos a cargo de-su cuidado

La propuesta de. intervencién desarrolla actividades para: (a) 13 elaboracion de un
mapec de redes, (b} trabaijs de coordinacion intersectarial y ] )
2 sociocumumtarlas acorde a las necésidades de NNA v susfamilias y/o- adultos a 35%: 4 1,400
carge del cuidado; y (¢} el d:sano ¥ plamf‘cacnon de talleres, de manera
coherente con las QOTT ¥ sus nexos.

La propuests de estrategla de intervencién’ operacionallza gl marco conceptual
{fortalécimiento de recurso§ v resillencta comunitaria) del programa de manera

3 : 30% 4 0
coherente con'las OGTT y sus anexos. Ademds, desarralla acciones que-favorecen fa 0% 1,20
complementariedad con'él programa Acompafiamiento Famitiar Territerial.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000
4
2
3

CriteriaiMatriz. Logica:(30%

— —— =

Puntaje

Nﬂ ' = . B :
Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado

La propuesta desarrolla el minimo de actividades {4} para-cada uno de los ubgetwos
4 especificos, v todas garantizan su cnntnhucmn al logro. de los obietivos, segin ia 40% 4 1,600
OOTT: Ademds, las attividades son especlficas y diferentes en cada objefiva.

La propuesta describe actividades para el objativo, especnﬁco ¥ estds hacén referencia _ )
-3 alos partu:mantes del programa, son coherentes con las 2 dlrnerlswnes de su 40%,. 4 1,600
componenta de intervencidn y atingentes.con las 5 etapas de inten_'en_cron.

5e presenten medias de verificacidn, y estos nermitén‘tonstatar la-totalidagd de

8 las actividades propuestas para afibos objetivos especificos. 20% d @800,
_ Puntaje Criterio {(Suma columnal 100% . 4,000
4
sf
6

. . .Puntaje
o ] . 1
Deseriptor Ponderador. Puntaje. Ponderado
Se comprometen mecanismos para garantlzaria participacion . del equipo del.
2 proyecto en al'menos, un curso de formacién. {capacitacién). impattido por el Servicio S0% 4 2 oo

mcorporando condrcmnes minimas, para_la participacion; tiempo protegide para la’
participacidn; e incentivos para la participacion,

Se desarrollan al menos. 6.actividades de cuidadd de equipg para preveniref
sindroria ‘del burnout en el egyfipo, - ccnslderando ‘dentro de’estas 2-de gestidn v )
8 analisis.de casos, 2.de espacios de vaciamiento ¥ descompresmn, y 2 medidas 50% 4. - 2,000
cotidianas de autocuidado Las actividades consideran a lgs. equipos: técnicos ¥
adminjstrativos.-

Puntaje Criterlo {Suma columna) 100% ) -4,000




144

Criterips. Ponderador Puntaje Ponderado:
C.I Disefio de la:Intervencidn: Metodolaglas y- Estrategia 50% 4,000 2,000
C.11 Matriz Logica® 30% 4,000 1,200
CIH Gestitn de Personas 20% 4,000 0,800
Total [ 100% Adjudicable )

Rangos y Categorias de la Evaluacldn,

La propuesta no cumple can [gs criterios mlnlmos requer!dus en

torregidos durante Ja ejecucion del proyecto, en casp. de ser
adjudicado, pero que Ro afectarian la calidad dela Intervenl:lon.

o-2895. No-adjudicable lgs lineatmientos de ks madalidad, per lo.qui no califica: para.ser
aprobada, al’ presentar un puntaje |nfer|or o Igual & 2,8.
La: pmpuesta cumple:satisfactoriamente can los criterios
) minimos regqueridos, caliﬂcando para su aprcbacion Se
2,9-4 Adjudicable presentan, evantualmente, alginos.aspectos. que deben ser-




