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de Proteccion
Especializada DESIGNA INTEGRANTES DE LA COMISION DE

it EVALUACION DE LAS PROPUESTAS PARA EL CUARTO
CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE
ACCION INTERVENCION AMBULATORIA DE REPARACION,
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO  FAMILIAR
TERRITORIAL, Y PARA LA LINEA DE ACCION
FORTALECIMIENTO Y VINCULACION, PROGRAMA DE
PREVENCION FOCALIZADA, PARA COLABORADORES
ACREDITADOS DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION
ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN LA
REGION DE COQUIMBO, Y DISPONE SU PUBLICACION.

Gobierno de Chile

LaSerena, (0 1 FEB. 2024

VISTO:

Lo dispuesto en la ley N°21.302, que crea el Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y
Adolescencia y modifica normas legales que indica; la ley N°20.032, que regula el régimen de aportes
financieros del Estado a los colaboradores acreditados; en la ley N°21.496, que establece el deber de
reevaluacion de los colaboradores acreditados del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y
Adolescencia, y otras materias que indica; la ley N°21.430, sobre garantias y proteccién integral de los
derechos de la nifiez y adolescencia; la ley N°21.516, de Presupuestos de Ingresos y Gastos del Sector Publico
para el afio 2023; la ley N°19.862, que establece el Registro de las Personasluridicas receptoras de fondos
publicos; en el decreto con fuerza de ley N°1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; en la ley N°19.880, que establece Bases
de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los drganos de la Administracién del Estado; en
el decreto supremo N°7, de 2022, que aprueba reglamento de la ley N° 20.032 que regula los programas de
proteccién especializada que se desarrollaran en cada linea de accidn, los modelos de intervencion
respectivos, todas las normas necesarias para la aplicacion de los articulos 3, 25, 28, 29, 30 de la referida ley
y otras materias que indica, y el decreto supremo N°5, de 2021, que aprobd el reglamento que fija estandares
para los programas del Servicio, todos del Ministerio de Desarrollo Social y Familia - Subsecretaria de la Nifiez;
en el decreto supremo N°375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, que aprueba reglamento de la ley
N°®19.862; Resolucién Exenta RA N° 215067/8/2022 de 18 de enero de 2022 que nombra a dofia Julia Sandes
Pérez como directora regional de la Direccién Regional de Coquimbo; en las resoluciones exentas N°s 045, de
fecha 12 de enero de 2024, N°130, de fecha 24 de enero de 2024, y sus modificaciones posteriores, todas de
esta Direccidn Nacional; en las resoluciones N°s. 7, de 2019 y 14, de 2022, ambas de la Contraloria General de
la Republica; y

CONSIDERANDO:

1° Que, mediante la resolucién exenta N°045, de fecha 12 de enero de 2024, de la Direccidn Nacional del
Servicio Nacional de Protecciéon Especializada a la Nifiez y Adolescencia, se autorizé el llamado al Cuarto
Concurso Publico de proyectos para la linea de accién intervenciones ambulatorias de reparacién, programa
de acompafiamiento familiar territorial, y para la linea de accidn fortalecimiento y vinculacién, programa de
prevencion focalizada, para colaboradores acreditados del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la
Nifiez y Adolescencia, de conformidad con la ley N°20.032, y se aprobaron las bases de licitacién y anexos que
regirdn la convocatoria, los que fueron publicados en la pagina web del Servicio
www.servicioproteccion.gob.cl, el dia 12 de enero de 2024 del presente afio.




2° Que, las bases administrativas para el Cuarto Concurso Plblico de proyectos para la linea de accidn
intervenciones ambulatorias de reparacion, programa de acompafiamiento familiar territorial, y para la linea
de accion fortalecimiento y vinculacién, programa de prevencién focalizada, para colaboradores acreditados
del Servicio Nacional de Proteccion Especializada a la Nifiez y Adolescencia, aprobadas por el acto
administrativo sefialado en el considerando precedente, sefialan en el articulo 17 “Comisién de Evaluacion
Técnica”, lo siguiente: “La evaluacion técnica de las propuestas presentadas serd efectuada en las Direcciones
Regionales respectivas por una comision de evaluacién constituida, de forma remota o presencial, por cada
cédigo licitado, cuyos integrantes serdn designados/as por resolucion exenta dictada por el/la Director/a
Regional, con anterioridad a la evaluacion de las propuestas.

La comision de Evaluacion deberd ser integrada por tres (3) funcionarios/as de la Direccién Regional en calidad
de titulares, uno de los/as cuales deberd actuar en calidad de presidente/a de la Comision. En caso de ausencia
o impedimento de los titulares, serdn designados en la respectiva resolucién en calidad de suplentes como
mdximo tres (3) funcionarios para efectos de integrarla. La Comision no podrd conformarse por mds de tres
(3) funcionarios/as en ningun caso.

En ninguna circunstancia podrdn realizar evaluaciones funcionarios/as que no integren la Comisién de
Evaluacion previamente designada. No podrdn formar parte de la Comisién de Evaluacidn los fiscalizadores
regionales ni funcionarios de la Unidad de Planificacion y Gestidn de la Oferta Regional.

La Comisidn Evaluadora podrd conformarse con funcionarios/as de todos los Departamentos y/o Unidades de
la Direccién Regional, preferentemente vinculados/as o con desempefio/experiencia en dreas relacionadas con
supervision y/o evaluacion de proyectos, a fin de garantizar la idoneidad en la evaluacién de las propuestas.

El Presidente/a de la comision serd el/la funcionaria que detente el mayor grado. En caso de existir uno o mds
funcionarios con igual grado, debe recurrirse al criterio de antigiiedad: primero en el cargo, luego en el grado,
después en la institucion o servicio, a continuacion, en la Administracién del Estado. Finalmente, en el evento
de mantenerse la igualdad, decidird el/la director regional correspondiente o quien la subrogue en el cargo.

El Presidente/a de la comision tendrd la responsabilidad de organizar el funcionamiento de la comisién, dirimir
en caso de existir diferencias de opinién entre los integrantes y emitir los informes que justifiquen el actuar de
la comisidn en casos clasificados como empates segin lo establecido en el articulo 18 de las presentes bases.

Cada integrante de la Comision Evaluadora Regional deberd suscribir una declaracién de imparcialidad,
confidencialidad e inhabilidad y velar por el fiel cumplimiento de las bases administrativas, técnicas, pauta y
rubricas, y los plazos del proceso concursal relacionados a la etapa de evaluacion.

Asumird la coordinacidn operativa del proceso, la Unidad de Planificacién y Gestién de la Oferta de la Direccién
Regional respectiva, y la coordinacion nacional del proceso la Unidad de Planificacién y Gestion de la Oferta
de la Direccion Nacional.

La Comision de Evaluacion Regional levantard un acta de constitucion por cada cédigo evaluado dentro del
proceso licitatorio, donde se incorporan los nombres de los integrantes de la comisién, fecha de constitucién y
cédigo a evaluar. En esta acta se informardn todas las propuestas que pasaron a la etapa de evaluacion
técnica.

Los codigos de proyectos de adjudicacidn conjunta (programa de acompafiamiento familiar y territorial, y
programa de prevencion focalizada), se evaluardn en conjunte por la misma Comisién Evaluadora Regional.”.

3° Que, de acuerdo a lo expuesto, es necesario establecer y aprobar la designacion en calidad de titulares y
suplentes de los integrantes de la Comisién de Evaluacién de las propuestas del Cuarto Concurso Publico de
proyectos ya referido.

RESUELVO:

1° DESIGNENSE como miembros titulares de la Comisién de Evaluacién de las propuestas del Cuarto
Concurso Publico de proyectos para la linea de accién intervenciones ambulatorias de reparacidn, programa
de acompafiamiento familiar territorial, y para la linea de accién fortalecimiento y vinculacién, programa de



prevencion focalizada, para colaboradores acreditados del Servicio Nacional de Proteccidon Especializada a la
Nifiez y Adolescencia, de conformidad con la ley N°20.032, a los/as siguientes funcionarios/as de la Direccidn
Regional del Servicio Nacional de Proteccidn Especializada a la Nifiez y Adolescencia de la regidn de Coquimbo:

cODIGO 1276

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Daniela Pallero Castillo | 18.450.669-6 contrata Supervisora financiera
Maria Luisa Anders | 8.077.517-2 contrata Supervisora técnica
Barrientos
Claudio Mancilla | 14.117.688-9 contrata Analista de Participacion NNA
Mancilla
CODIGO 1277
Nombre y apellidos Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo
Samuel Trangulado | 19.435.628-5 contrata Analista Gestion de
Guzman Colaboradores
Natalia Reyes Gonzdlez | 16.187.868-5 contrata Analista de Asistencia Técnica
Pablo Palma Pizarro 13.911.382-9 contrata Analista de Gestidn Financiera

CODIGO 1278

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Leslie Ortega Vargas 11.713.236-6 contrata Supervisora Técnica
Nolberto Rojas Araya 14.552.556-k contrata Soporte tecnoldgico
Johana Aguilar Cornejo | 15.031.104-7 contrata Psicdloga evaluacion

CODIGO 1279

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Sandra Bdrquez | 16.612.597-9 contrata Supervisora Técnica

Romero

Catherine Olivos | 17.133.864-6 contrata Analista de compras regional
Valenzuela

Roberto Zepeda | 17.037.914-4 contrata Gestor de Medios

Guerrero

2°DESIGNENSE como miembros suplentes, en caso de ausencia o impedimento de los miembros titulares
individualizados en el resuelvo anterior, para la Comisién de Evaluacién de las propuestas, del Cuarto
Concurso Publico de proyectos ya individualizado, a los/as siguientes funcionarios/as de la Direccién Regional
del Servicio Nacional de Proteccién Especializada a la Nifiez y Adolescencia de la regién de Coquimbo:

CODIGO 1276:

Nombre y apellidos Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo ]
Samuel Trangulado | 19.435.628-5 contrata Analista Gestion de
Guzman Colaboradores
Natalia Reyes Gonzalez | 16.187.868-5 contrata
Pablo Palma Pizarro 13.911.382-9 contrata Analista de Gestion Financiera

CODIGO 1277:

Nombre y apellidos

Cédula de Identidad

Calidad Juridica

Cargo

Daniela Pallero Castillo | 18.450.669-6 contrata Supervisora financiera

Maria Luisa Anders | 8.077.517-2 contrata Supervisora técnica
Barrientos

Claudio Mancilla | 14.117.688-9 contrata Analista de participacion NNA
Mancilla




CODIGO 1278:

Nombre y apellidos Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo

Sandra Borquez | 16.612.597-9 contrata Supervisora Técnica

Romero

Catherine Olivos | 17.133.864-6 contrata Analista de compras regional
Valenzuela

Roberto Zepeda | 17.037.914-4 contrata Gestor de Medios

Guerrero

CODIGO 1279:

Nombre y apellidos Cédula de Identidad Calidad Juridica Cargo

Leslie Ortega Vargas 11.713.236-6 contrata Supervisora Técnica
Nolberto Rojas Araya 14.552.556-k contrata Soporte tecnoldgico

Johana Aguilar Cornejo | 15.031.104-7 contrata Psicdloga evaluacion

3° PUBLIQUESE la presente resolucion en la pagina web del Servicio www.servicioproteccion.gob.cl.
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DIRECTOR/A REGIONAL P GION DE COQUIMBO
ZCION ESPECIALIZADA

- Unidad Juridica - Direccién Regional

- Unidad de Planificacién y Gestion de Oferta — Direccidn Regional
- Divisidn de Servicios y Prestaciones — Direccidn Nacional

- Divisidn de Estudios y Asistencia Técnica — Direccidn Nacional

- Fiscalia — Direccion Nacional

- Oficina de Partes - Direccion Regional




