RUBRICA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACIO
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL

AIDATOS GENERALES =

05 DE MARZDO DE 2024

AFT PF CRESERES COQUIMBQ

CUARTO CONCURSD PUBLICO DE FROYECTOS FARA LA
LINEA DE ACCION INTERVENCION AMBULATURIA DE
REFARACION, PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTD
FAMILIAR TERRITORIAL ¥ PARA LA LINEA DE ACCION
DE FORTALECIMIENTD ¥ VINCULACION, PROGRAMA DE
PREVENCION FOCALIZADA

Fecha de Evaluacion:
Nombre del Froyecto:
Concurso N©:

Cadigo licitacidn anexo N°1: 1278 o - )
Regidn: ) COQUIMBOD
FUNDACIDN CRESERES

_Cir_gﬂa_znn Colaborador:

BUEVALUACTON TECNICA DE LA PROPUESTA

SI/NO
La propuesta acompania y se encuentra blen complementado el SI
Anexo N°4; Carta de Compromiso
La propuesta continta con la Etapa N2 de evaluacidn sl

(* Para continuar a la segunda etaps, debe tener SI en el item
anterior, y haber presentado el anexo individualizado de acuerdo
a fas exigencias de las bases administrativas)

C.EVALUACION TECNICA DE LA PAOPUESTA

T, |Criterio: Diseno de la Intervencién: Metodologias y Estrategia (50%) ]

Ne Dascriptor Ponderador Puntaje Puntaje
Ponderado

1 |La propuesta presenta la caracterizacion de los/as 20% 3 0,600

participantes del programa {NNA, y sus familias y/o adultos a
cargo de su culdada) en el territorio, que seran atendidos por el
proyecto, contemplando datos cuantitativos vy cualitativos,
relattvas a las vulneraciones de darechos y factores de riesgo de
ta viclencia en el territoria. Ademas, presenta una caracterizacicn
de la sitracién de desproteccién seg(n los niveles
establecidas per el Servicio.

2 |La propuesta de estrategia de intervencidn es coherente con las 10% 4 0,400
caracteristicas de los participantes del programa (NNA y
sus familias y/o adultos a cargo de su cutdado) que serdn
atendidos por el proyecto, v & su situacién de desprateccidn,

3 |La propuesta de estrategia de intervencion incorpora y 20% 3 0,600

operacionaliza ¢l marco canceptual del programa, de manera
coherente cor las OOTT y sus anexos.

4 |La propuesta de estrategia de intervencion considera [a 159 [ 0,000

aplicacién de las enfoques transversales: Derechos de la
nifez y adolescencia, enfoque de participacidn, anfoque
intercultural, enfoque de inclusidn, enfeque de género, enfoque
de cursa de vida, enfoque territorial y enfoque interserctarialidad

y redes.,
5 |La propuesta de estrategia de intervencién incorpera 15% 0 0,000
conceptualizacignes de participacién y acciones qua
promueven la participacién de los nifios, nifias y adolescentes
y sus familias y/a adulto a cargo de su cuidado, para garantizar
la expresién de oplnién v la incidencia en las dacisiones que se
adopten en la intervencian.
6 |La propuesta de estrategia de intervencicn incorpora al menos 3 20% 4 0,800
actividades qua aseguren |z integralidad de ambos
programas (Acompafamiento Famlliar Territorial ¥ Prevencidn
Focalizada) ya que considera al menos 1 actividad para
garantizar e! funcionamiento del "Equipo Integrado”, al menas 1
actividad para la construccidn conjunta del PII-L), y al menos 1
actividad de gestion de casos para la intervencion con MNA y sus
familias y/o adultos 2 cargo de su cuidado.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% [ 2,400

1|Se asigna puntaje 3, dado que la propuasta si bien prasenta la caracterizacion de |os participantes del programa, en el territono que
seran atendidas, ademds incluyen datos cuantilivos y cualitiativas, sin embargo esfos hacen referencia a la regién de Anfofagasta En
cuanto a la caracterizacidn de la situacidn de desprotaccion estos son coherentes con los niveles establecidos.

%

Se asgina puntaje 3,1z propuesta de intervencion incorpora of marco conceptuai'y operac‘!ona“inza. fodos los concsptos de familios y
trasngeneracronalidad del cuidado, violencias y expeniencias aversas, respecto a ta parentaleidad reflexiva se presenta una desarrollo
insuficiente sagun lo dascrite en las DO0OTT

4|Se asigna puntaje 0, la propuesta nao considera enfogues transversales

Se asu;na"-ﬁumaje 0, dade que la propussta de disefio de Iz;_ést—fategia no incorpora conceptualizaciones de la participaci | incorpora
accionas que promueven la participacion de los nifios, ninas y adolascantes y sus famitias y/o adulios a carge de su cuidade, en a
intervencian

i




G|

_IL [Criterio: Matriz Légica (30%) L3 e e . = -
N® Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje
Ponderado
7 |La propuesta desarrollz el minimo de actividades (7} para cada 0% 3 1,200
uno de los objetivos especificos, y todas garantizan su
contribucién al logro de los objetivos, segun la QOTT. Ademnds,
las actividades son especificas y diferentes en cada objetivo.
8 |La propuesta describe actividades para cada ung de los objetivas 40% 4 1,600
especificos, ademas, estas hacen referencia a los participantes
del programa, son coherentes con las 3 dimensiones de sus
2 componentes de intervencion y atingentes con las 5 etapas
de intervencion.
9 |Se presentan medios de verificacion, y estos permiten 20% 4 0,800
constatar la totafidad de las actividades propuestas para ambaos
objetivos especificos.
Puntaje Criteri¢ (Suma columna) 100% 3,600
7|5e asigna purtaje 3, desarrolla mirimo 7 pars cada uno de los chjetives y garantiza la contribucion al logro OOTT, sin embargo la
mayor parte no son espacificas ni diferentes en cada objetivo.
-]
g N —
THIT, [Criterio: Geation do Personas (20%) — : ]
N® Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje
Pondarado
10 |Se comprometen mecanismos para garantizar la participacién del 50% 4 2,000
equipo del proyecto en al menos, un curso de formacién
(capacitacidn) impartido por el Servicio incorparande;
condiciones minimas para la participacién; tiampo protegido para
la participacién; e incentivos gara la participacién.
11 |Se desarrcllan al menos 6 actividades de cutdado de equipo para 50% 4 2,000
prevenir el sindrome del burncut en el equipo, considerando
dentro de estas 2 de gastidn y analisis de casos, 2 de espacios de
vaciamiente y descompresidn, y 2 medidas cotidianas de
autocuidado. l.as actividades consideran 3 los aquipos técnicos y
administrativas.
Puntaje Criteric {Suma columna} 100% 4,000
10
5 - - .

O PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUCION TECHICA

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje
Ponderado
C.1. Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 2,400 N _1,EtT:\
C.11. Matriz Logica 30% 3,600 1,080
. 111 Gestidén de Personas 20% 4,000 0,800
Total 100% Adjudicable 3,080

Rangos y Categorias de la Evaluacion

o n

Neo adjudicable

f- 2,89 La propuesta ne cumpie con los criterios minimos requeridos 2n los
lineamientos de la modalidad, por [o que sio califica para ser aprebada,
al presentar un puntaje inferior ¢ igual a 2,8.
2,9-4 Adjudicable La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterics minimos

requeridos, tailificande para su aprabacidn, Se presentan,
eventualmente, algunos aspectas gue deben ser corregidos durante la

ejecucidn del prayecto, en caso de ser adjudicado, pero que no
afectarian la calldad de la intervencidn.

Firma de Integrantes de 1a Comision Evaluadora

Claudic Mancilla Mancilla -

Samuel Hernandez Cespede

Nolberto Rojas Araya

pad’



RUBRICA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION FORTALECIMIENTO Y VINCULACION
PROGRAMA DE PREVENCION FQCALIZADA

f
A.DATOS GENERALES i

Fecha de Evaluacién:

05 DE MARZO DFE 2024

Nombre del Proyecto:

AFT PF CRESERES COQUIMBO

Concursa NO;

CUARTO CONCURSQ PUBLICCO DE PROYECTOS PARA
LA LINEA DE ACCION INTERVENCION AMBULATORIA
DE REFARACION, PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITGRIAL Y PARA
LA LINEA BE ACCION DE FORTALECIMIENTD Y
VINCULACICN, PROGRAMA DE PREVENCION
FOCALIZADA

Codigo licitacion anexo N°1:

1278

Regidn:

COQUIMBG

QOrganismo Colaborador:

FUNDACION CRESERES

BUEVALUACION TECNICA'DE LA'PROPUESTA

La propuesta continda con la Etapa N°2 de evaluacidn
{* Para continuar a la segunda etapa, debe tener SI en
el item anterior, y haber presentadoc el anexo
individualizado de acuerdo a las exigencias de las bases
administrativas)

SI/NO
La propuesta acompafa y se encuentra bien S1
lcomplementade el Anexe N°4; Carta de Compromisa
SI

€. EVALUACION TECNICA'DE LA PROPUESTA |

I

Criterio: Disefio de la Interv

iébn: Metodologias y Estrategia (50%)

Descriptor

Ponderador Puntaje

Puntaje
Ponderado

La propuesta presenta la caracterizacion de las redes
institucionales y sociocomunitarias del territorio en
donde viven los/as participantes del programa. Ademis,
describe factores protectores para los NNA vy sus familias
y/0 adultos a cargo de su cuidado

35% 1

0,350

La propuesta de intervencién desarrolla actividades para:
{a) |2 elaboracién de un mapeo de redes, (b} trabajo
de coordinacidn intersectorial y sociocomunitarias
acorde a lag necesidades de NNA y sus familias y/o
adultos a cargo del cuidado, y {c) el disefio y
planificacién de talleres, de manera coberente con las
OOTT y sus anexcs.

35% o)

0,000

lLa propuesta de estrategia de intervencion
operacionaliza el marco conceptual (fortalecimiento de
recursos y resiliencia comunitaria) del programa de
manera coherente con las QOTT y sus anexos. Adermnds,
desarrolla acciones que favorecen la complementariedad
con ef programa Acompafamiento Familiar Territorial,

30% 1

0,300

-

L]

w

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

0,650

protectores de los nna y sus adulios a cargo.

Se asigna puntaje 1, dado que la prpouesta presenta caracterizacion de las redes, no abstante son consignadas de
manera general y mencionan algunas de manera erronea, asimismo se describe de manera insuficente los factores

Se asigna puntaje 0, dado gue la propuesta no desarrolla ninguno de sus elementos a) elaboracién de mapeo de redes,
b) trabajo de coordinacidn intersectorial y ¢) disefio y planificacién de talleres

operacionaliza.

Se asigna puntaje 1, ya que la propuesia de intervencion incorpora el marco conceptual, sin embargc no lo

II.

Criterio: Matriz Légica (30%)

Nt

Descriptor

Ponderador Puntaje

Puntaje
Ponderado |

La propuesta desarrolla el minimo de actividades (4)
para cada uno de los objetivos especificos, y todas
garantizan su contribucion al logro de los objetivos,
seglin la OOTT. Ademds, las actividades son especificas y

diferentes en cada objetivo.

40% 9

1,600




La propuesta describe actividades para el objetive
especifico y estas hacen referencia a los participantes
del programa, son coherentes con Jas 2 dimensiones
de su componente de intervencidn y atingentes con las
5 etapas de intervencion.

40%

1,600

Se presentan medios de verificacién, y estos permiten
constatar la totalidad de las actividades propuestas para
ambos objetives especificas.

20%

0,600

m

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

3,800

Se asigna puntaje 3, dado que los medios de verificacion para tadas las actividades solo permiten constatar entre e 50%

y menos 100% de lo propuesto

Ve

Criterio: Gestion de Personas (20%)

Descriptor

Ponderador

Puntaje

Puntaje
Ponderado

Se comprometen mecanismos para garantizar la
participacidn del equipo del proyecte en al menos, un
curse de formacion {capacitacion) impartido por el
Servicic incorporando; condiciones minimas para la
participacidn; tiempo protegido para la participacion; e
incentivos para la participacidn.

50%

2,000

%e desarrollan al menos § actividades de cuidado de
equipo para prevenir el sindrome def burnout en el
equipo, considerando dentro de estas 2 de gestién y
andlisis de casos, 2 de espacios de vaciamiento v
descompresion, y 2 medidas cotidianas de autocuidado,
Las actividades consideran a los equipos técnicos y
administrativos.

50%

2,000

Puntaje Criterio (Suma celumna)

100%

4,000

D. PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUCTON TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje Funtaje
Ponderado
C.I Disefio de la Intervencidén: Metodologias y Estrategia 50% 0,650 0,325
C.1I Matriz Légica 30% 3,800 1,140
C.III Gestion de Personas 20% 4,000 0,800
Total 100% No Adjudicable

Rangos y Categorias de la Evaluacion

Rango Categoria Definicién
0- 2,899 No adjudicable La propuesta no cumple con los criterios minimos requerides en
los lineamientas de 2 modalidad, por lo que no califica para ser
aprobada, al presentar un puntaje inferlor o igual a 2,8,
2,9-4 Adjudicable La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minimos

requeridos, calificando para su aprobacién. Se presentan,
eventualmente, algunes aspectas que deben ser corregidos
durante la ejecucién del proyecto, en caso de ser adjudicado,
pero gue no afectarian la calidad de la intervencidn,

Firma de Integrantes de |5 Comision Evaluadora

Claudio Mancilla Mancilla

Samuel Hernandez Cespedes /

)
Nolberto Rojas Araya 7 j




hie i .
'ﬁﬂ S chie’ ACTA PUNTAJE FINAL PROYECTOS DE ADJUDICACION CONJUNTA
APLICA A PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL
CON PROGRAMA COMPLEMENTARIO DE PREVENCION FOCALIZADA

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién: 05 DE MARZO DE 2024
Nombre del Proyecto: AFT PF CRESERES COQUIMBO

CUARTO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA
DE ACCION INTERVENCION AMBULATORIA DE REPARACION,
Concurso NO; PROGRAMA DE ACOMPARNAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL Y
PARA LA LINEA DE ACCION DE FORTALECIMIENTC Y
VINCULACION, PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA

Cédigo licitacion anexo N¢1: 1278
Regibn: COQUIMBO
Organisma Calaborador: FUNDACION CRESERES

2. PUNTAJE FINAL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL Y COMPLEMENTARIO DE PREVENCION FOCALIZADA

Criterios Ponderador Puntaje P:::::;:o
Evaluacion Final Acompafiamiento Familiar Territorial 60% 3,080 1,848
Evaluacidn Final Prevencién Focalizada 40% 2,265 0,906
Total 100% 2,754
Categoria

Rangos y Categorias de Evaluacion

Definicion Rango Categoria

Las prepuestas en su conjunte no cumplen con los criterios minimos
requeridos para su adjudicacién, por lo que no califican para ser aprobadas, 0- 2,859 No adjudicable
al presentar un puntaje final Inferfor o igual a 2,899.

Las propuestas en su conjunto cumplen satisfactoriamente con los criterios
minimos requeridos, calificando para su aprobaclén, al presentar un puntaje
final igual o superor a 2,9. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos 29-4 Adjudicable
que deben ser corregidos durante la ejecucién del{los) proyecto (s), en caso
de ser adjudicado, pero que no afectarian la calidad de la intervencién,

Firma de Integrantes de la Comision Evaluadora

Claudio Mancilla Mancilla
Samuel Hernandez Cespedes

Nolberto Rojas Araya 2



