RUBRICA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO FAMILIAR TERRITORIAL,

A, DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién: 13 de mayo 2024
MNombre del Proyecto: AFT - PF NUEVA ESPERANZA LGOS ANGELES
Concurso NPz B° concurse AFT - PF

Cédigo licitacién anexo N°1: 1536

Regidn: 8

Organisme Colabarador: FUNDACION CHILENA PARA LA DISCAPACIDAD

B. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

3 propuesta acompana ¥ S encuentra bien complementado ef Anexo N'&: Carta de

Campromiso

RO
(* Para continuar a ls segunda etapa, debe tener SI en el item anterior, y haher
presentado el anexo Indlvidualizado de acuerdo a las exigencias de las bases sI
adrinistrativas)

C. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

Criterio: Disefio de la Intervencién: Metodologi y Estrategia (50%)

Puntaje

Descriptor Ponderador Puntaje Ponderade

La propuesta presenta la caracterizacién de los/as participantes del programa
(NNA, y sus familias y/o adultos a cargo de su culdade) en el territorio, gure seran
atendidos por el proyecto, cantemplando datos cuantitativos y cualitativos, relativos

. . o 20% ] 0,000
a las vuineraciones de darechos y factores de riesgo de la violencia en el territorio,
Ademas, presenta una caracterizacién de la situacién de desproteceién segin los
niveles establecidos por gl Sarvicio.

La propuesta de estrategia de Intervencldn es coherente con las caracteristicas de
los participantes del programa (NNA ¥ sus familias y/o adultos a cargo de su 10% 2 0,200
cuidado) que serdn atendidos por el proyecto, y a su situaclén de desproteccidn.

La propuesta de estrategia de intervencién Incorpora y cperacionaliza el marco

20% 3 0,600
conceptual del programa, de manera coherante con las OOTT vy sus anaxos. '

La propuesta de estrategia de intervencidn considera la aplicacién de los
enfoques transversales: Derechos de la nifiez y adolescencia, enfoque de

- Lo . 15% 4 0,600
participacion, enfoque intercultural, enfoque de inclusién, enfoque de génerg,
enfogue de curso de vida, enfaque terrltorial y enfoque interserctorialidad y redes.

La propuesta de estrategia de intervencién incorpora conceptualizaciones de
participacidn y acciones que promueven la participacién de los nifios, nifies y

adolescentes y sus familias y/o aduite a cargo de su cuidado, para garantizar la 15% Q 0,000
expresion de opinidn y la incidencia en las decisiones que se adosten en la
intervencién,

La propuesta de estrategla de intervencién incorpora al menos 3 actividades que
aseguren la integralidad de ambos programas (Acompafiamienta Famlliar
Territorial y Prevencion Focalizada) ya que considera al menos 1 actividad para

20% 4 0,800
garantizar el funcgianamients del "Equipo Entegradoe®, al menas 1 actividad para la
construccidn conjunta def PII-Ul, y al menos 1 actividad de gestién de casos para la
intervencidn con NNA y sus familias y/o adultas a cargo de su culdado.
|Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,200

La propuesta no presenta caracterizacion de los/as participantes del programa, o bien lu preseta no corresponde a los participantes del programa,

2|La propuesta de intervencidn incarpera a ambos paricipantes del programa, v 4 sU siiuacion de desproteccion, sin embargo, es coherente con solo
UNO de los siguientss aspectos:

a) caracterizacion de los NNA

3(La pmpu'ééla de intervencion incarpora el marce conceptual, y operacicnaliza TODOS ios siguientes conceptos!

a) Familia y transgeneracionalidad dsl cuidado,

b) Violencias y experiencias adversas,

c) Parentalidad Reflexiva

Sin embarge, no todos son coherentes con las OOTT y sus anexos.

acciones que promueven la

La propuesta de disefic de la estrategia NO incorpora conceptualizaciones de ia participacian NI incol
parficipacion de los nifios, nifias y adalescentes y sus familias y/o adultos a cargo de su cuidado, en la intervencisn.

o

B Criterio: Matriz Légica (30%) ‘ - - o> &
Descriptor Panderador Puntaje P::::;;n
Ne
La propuesta desarvolla el minimo de actividades (7) para cada uno de los ohjetivos
7 especificos, ¥ todas garantizan su contribucion al logro de los objetivas, segin la 40% 3 1,200
OOTT. Ademads, las actividades son especificas y diferentes en cada objetivo.




La propuesta describe actividades para cada uno de los objetivos especificos,

8 ademads, estas hacen referencia a los participantes del programa, son coherentes 40% 0 0,000
con las 3 dimensiones de sus 2 componentes de intervencion y atingentes con '
las 5 etapas de intervencian,
Se presentan medios de verificacion, y estos permiten constatar la totalidad de

9 - o . 20% i 0,200
las actividades propuastas para ambas chjetivos especificos.
Puntaje Criterio (Suma col mn%“ 1,400

=~

la OOTT. Sin embargo, estas NO son especificas NI diferentes en cada objetivo.

La propuesta desarrolla el minimo (7) de actividades para cada Une da o8 objelivos especilicos, y estas garantizan su contribucién al logre segun

La propuesta describe aclividades para cada uno de los objetivos especificos, sin embargo, estas NO hacen referencia a los participantes del
|programa, NO son coherentes con las 3 dimensionas de sus componentes, ni atingentes con las 5 etapas de intervencién

constatar las actividades propuestas.

Se presentan medios de verificacidn para todas las actividades propuestas para ambos objetivos especificos. Sin embarga, estas NO permiten

D. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

10

11|

o Puntaje

N Descrptor Ponderador Puntaje Ponderado
Se comprometen mecanismos para garantizar Ja participacidn del equipo del

10 proyecto en al menos, un curso de fermacién (capacitacion) impartide por el Servicio 50% o 0.000
incorporande; condiciones minimas para la participacién; tiempo protegide para la .
participacion; e incentivos para la participacién.
Se desarrcllan al menos 6 actividades de cuidado de equipo para prevenir el
sindrome del burncut en el equipo, considerando dentro de estas 2 da gestidn y

11 andlisis de casos, 2 de espacies de vaciamiento y descompresidn, y 2 medidas 50% 4 2,000
cotidianas de autocuidado. Las actividades consideran a los equipos técnlcos y
administrativos,
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,000

impartido par el Servicio.

NO se comprometen mecanismos para garantizar la parlicipacién del equipo del proyecto en al menos, un cursc de formacion (capacilacion)

P
Criterlos Ponderador Puntaje Ponderado
C.1. Disefio de la Intervencién: Metodologias y Estrategia 50% 2,200 1,100
C.II. Matriz Légica 30% 1,400 0,420
C.II1 Gestion de Personas 20% 2,000 0,400
Total 100% No Adjudicable




RUBRICA DE EVALUACION

PROGRAMA DE PREVENCION FOCALIZADA

LINEA DE ACCION FORTALECIMIENTO Y VINCULACION

A, DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacdn: 13 de mayo de 2024

Nombre del Proyacto: AFT - PF NUEVA ESPERANZA LOS ANGELES

Concurse N°; 8° concurso AFT - PF

Cddigo ¥eitacién anexo N°1: 1538

Regién: 8

Organismo Colaborador: FUNDACION CHILENA PARA LA DISCAPACIDAD

B. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

SI/NO

[a propuesta acompana y se encuentra bien complementado el Anexo W°4: Carta de
Compromiso

51

. [s[sJa]
(* Para continuar a la segunda etapa, debe tener SI en el item anterior, y haber
presentado el anexo individualizado de acuerdo a las exigencias de las bases
administrativas)

C. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

1. Criterio: Disefio de la Intervencidn: ias y (50%)

o : Puntaje

N Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado
La propuesta presenta la caracterizacién de las redes institucionales y

1 soclocomunitarias del territorio en donde viven fosfas participantes del 35% o 0,000
programa. Ademds, describe factores protectores para los NMA y sus famillas y/o '
adultos a cargo de su cuidado
La propuesta de intervencion desarrolla actividades para: (a) la elaboracidn de un
mapeo de redes, (b) trabajo de coordinacién Intersectorlal y

2 sociocomunitarias acorde a las necesidades de NNA y sus famlllas y/fo adultos a 35% 4 1,400
carge del cuidado, y {¢) el disefio y planificacién de talleres, de manera
coherente con las OOTT y sus anexes.

La propuesta de estrategia de intervencién operacionaliza el marco conceptual
3 (fortalecimiento de recursos y resiliencia comunitaria) del programa de manera 0%
A 3 0,906
coherente con las OOTT y sus anexos, Ademnds, desarrolla acciones que favorecen fa
complementariedad con el programa Acompafiamianto Farniliar Territorial.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100%: 2,300
1|La propuasta NO presenta la caracterizacion de las redes institucionales NI sociocomunitarias del territorio en donde los/as particpantes del
pragrama.
3|la propuesta de intervencion incorpora el marco conceptual, y lo operacionaliza, siende coherente con las OOTT y sus anexos

II.  [Criterio: Matriz Légica (30%)

N Puntaje

No Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla el iminimo de actividades (4} para cada uno de los objetivos

4 especificos, y todas garantizan su contrlbuclén al logro de los objetivos, segin la 40% 4 1,600
OGTT. Ademds, las actividades son especificas y diferentes en cada objetive,

La propuesta describe actividades para el chjetivo especifico ¥ estas hacen referencia

5 a los participantes del programa, son coherentes con las 2 dimensiones de su 40% 2 0,800
componente de intervencion y atingentes con las § etapas de intervencion.

& Se presentan medlos de verlficacién, y estos permiten constatar la totalidad de 20% 1 0,200
las actividades propuestas para ambos objetivos especificos. )
Puntaje Criterio {(Suma c ) 100% 2,600

4
5 Lé'ﬁrdﬁ)uesta describe actividades para ambaes ohjetivos especificos. sin embargo, estas NG hacen referencia alos paﬁzibaﬁgg'ao'l' p"ro'gr'ar'né,' NO|
son coherentes con las 2 dimensiones de su componente, ni alingentes con las 5 elapas de intervencisn,
6(Se presenian medios de verficadion para todas [as acividades propuestas para ambos objetvos especificos. Sin embargo, estos NO permiten
C tatar las actividades propuestas.
111, Criterio: Gestién de Personas (20%)
Ne Descriptor Ponderador Puntaje P::::::zo




Se comprometen mecanismos para garantizar la participacién del equipo del
proyecto eh al menas, un curso de formacidn {capacitacién) Impartido por el Servicio 50% o 6,000
incorperando; condicianes minimas para la participacion; tiempo protegido para la !
participacién; e incentivos para la participacién.

Se desarrellan al menos & actividades de cuidado de equipo para prevenir al
sindrome del burnout en el equipo, ceasiderando dentro de estas 2 de gestién y
8 andlisis de casos, 2 de espacios de vaciamiento y descompresidn, y 2 medidas 50% 4 2,000
cotidianas de autocuidado. Las actividades consideran a los equipos técnicas y
administrativos.

Puntaje Criterio {Suma columna) 100% 2,000

NO se comprometen mecanismos para garamiizar la parlicipacion del equipo del proyecto en al menos, un cursa de formacion (capacitacion)
impartido por el Servicio.

-4

PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

PURYaje |
Criterios Ponderador Puntaje Fonderado
C.I Disefio de la Intervencién: Metodologias y Estrategia 50% 2,300 1,150
C.II Matriz L.égica 30% 2,600 0,780
C.III Gestién de Personas 20% 2,000 0,400
Total 100% No Adjudicable




