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Servicio Nacional de
Proteccion Especializada
a la Nifiez y Adolescencia

PAUTA DE EVALUACION

LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION

PROGRAMA DE ACOGIMIENTO RESIDENCIAL TERAPEUTICO PARA ADOLESCENCIA

A. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacion: 06/03/2025

Nombre del Proyecto: ARTA Municipalidad de Recoleta

Concurso N°: 11° concurso

Cadigo licitacion anexo N°1: 1583

Region: Metropolitana

Colaborador Acreditado: Municipalidad de Recoleta

B. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

SI/NO
La propuesta acompafia y se encuentra bien complementado el Anexo N°4: Carta de S
Compromiso
La propuesta continda con la Etapa N°2 de evaluacién S|

(* Para continuar a la segunda etapa, debe tener Sl en el item anterior, y haber presentado el
anexo individualizado de acuerdo a las exigencias de las bases administrativas)

C. EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

[

La propuesta de estrategia de intervencion no considera la caracterizacion de las familias y terceros significativos

) . Puntaje
N°
Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado
La propuesta de estrategia de intervencion presenta la caracterizacion de las/os participantes
1 - 50% 1 0,500
del programa de forma coherente con el territorio y las BBTT con sus anexos.
La propuesta de estrategia de intervencién presenta datos cualitativos y cuantitativos de las
2 vulneraciones de derecho y nivel desproteccién existente en el territorio, y de forma) 50% 4 2,000
coherente con la BBTT y sus anexos.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,500

| N

|

. . Puntaje
N° D Pon Pun
escriptor onderador untaje Ponderado
La propuesta de estrategia de intervencion considera la operacionalizacion de los enfoques
transversales: Derechos de la nifiez y adolescencia, enfoque de participacion, enfoque
3 . . L . ) 20% 4 0,800
intercultural, enfoque de inclusién, enfoque de género, enfoque de curso de vida, enfoque
territorial y enfoque intersectorialidad y redes.
En la propuesta de estrategia de intervencion se presenta la conceptualizacion, estrategias
individuales y colectivas, y acciones de participacién que garantizan la expresién de opinién
4 . ; L ) ] . 40% 4 1,600
e incidencia en la toma de decisiones interventivas de todas/os las/os participantes del
programa, de forma coherente con la BBTT y el Decreto n°14.
La propuesta de estrategia de intervencion describe y desarrolla al menos una actividad para
cada etapa de intervencion las que aseguren la integralidad de ambos programas (Acogimiento
Residencial Terapéutico y Fortalecimiento y Revinculacién) y al menos 1 de estas actividades o
5 : " : P — 8 40% 4 1,600
garantiza el funcionamiento para cada uno de los siguientes elementos: "Equipo Integrado”,
"Equipo Asignado”, construccion conjunta de PII-U, evaluacién conjunta de cumplimiento de
objetivos del PII-U, y residencialidad terapéutica.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

Ademas, las actividades son especificas y diferentes en cada objetivo y etapa de intervencion.

. . Puntaje
N°
Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla un minimo de actividades (7) para cada uno de los objetivos especificos
6 de la matriz légica (de la BBTT), y todas garantizan su contribucién al logro de los objetivos. 40% 1 0,400




Las actividades formuladas en la propuesta por cada objetivo especifico hacen referencia a los
participantes del programa, son coherentes con los tres componentes definidos en las BBTT y

K . . . . - L 40% 2 0,800
7 con las cinco etapas de intervencion. Ademas, dichas actividades aseguran que el acogimiento 0
residencial sea transitorio.
8 Se presentan medios de verificacion, y estos permiten constatar la totalidad de las actividades 20% 3 0.600
propuestas para los tres objetivos especificos. ’
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 1,800

NO todas las actividades propuestas garantizan la contribucion al logro de los objetivos. En actividad N° 6 del obj. N° 1 se hace referencia a las necesidades y

realidades del equipo integrado y no de los adolescentes.

NO se hace referencia a ninguno de los componentes de intervencion del programa descritos en BBTT.

Los medios de verificacién se constatan pertinentemente en menos del 100% de las actividades propuestas en tanto el testimonio individual no se considera medio de

verificacion.

10

11

. . Puntaj

N° Descriptor Ponderador Puntaje untaje

Ponderado
El/La Director/a propuesto, posee formacién profesional (técnica o universitaria) en ciencias

9 sociales o humanidades/educacién, posee experiencia de, al menos, un afio de experiencia en 50% 3 1500
proyectos asociados a esta linea de accién y; ademas, cuenta con especializaciéon en el ambito ’
psicosocial ligado a infancia y adolescencia vulnerada, y/o gestién de organizaciones.

Se desarrollan al menos 6 actividades de cuidado de equipo para prevenir estrés crénico,

10 enfocandose en el sindrome del burnout, y considerando instancias de reflexion interna vy 2504 4 1000
andlisis de estrategias de intervencion. Las actividades son definidas contemplando el equipo ’
integrado.

Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion del equipo del proyecto en al

1 menos, un curso de formacioén (capacitacion) impartido por el Servicio incorporando; condiciones 25% 3 0.750
minimas para la participacion; tiempo protegido para la participacion; e incentivos para la ’
participacion.

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,250

Director no acredita magister ni doctorado.

No se garantizan incentivos concretos de participacion.

. . ) Puntaje
N Descriptor Ponderador Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla estrategias que aseguran el suministro de la informacién requerida por el
12 Sistema de Informaciéon del Servicio y Sistema Integrado de Monitoreo, favoreciendo ingreso 100% 4 4.000
efectivo en modulo de gestion de ingreso (SIS) favoreciendo el cumplimiento del art. 31 de la ley| ’
20.302.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

12

D. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Puntaje
Criterios Ponderador Puntaje Ponderado
C.| Caracterizacion del sujeto de atencién y antecedentes 20% 2,500 0,500
C.lI Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 30% 4,000 1,200
C.lIl Matriz Légica 30% 1,800 0,540
C.IV Gestion de Personas 10% 3,250 0,325
C.V Sistema de Informacion 10% 4,000 0,400
Total 100% Adjudicable 2,965
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