_ ANEXOQ 3i PAUTA DE EVALUACION
LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO FAMILIAR
FAMILIAS DE-ACOGIDA

Fecha de Evallacion: 17 de-abri! de 2025

Nombre del Proyecio; FAE ADRA PUERTO MONTT

Coneurso N°; TERCER CONCURSO.

Cadigo Licitacion anexo N° 1: 1747

Region: Los Lagos

Nombre del Colaborador; AGENCIA ADVENTISTA DE DESARROLLO Y
RECURSOS ASISTENCIALES/ADRA

Lz propuesta atompaiia y se encuientra bien complementado al Anexo N°4: Garla de Gompmmiﬁe

La propuesta continid cen la Etapa N°2 de évaliacién {* Para continuar a 1a segunda. étapa, debe.
tener Si en el item anterior, y haber-presentado el aneko ‘individualizado de acuerdo 4 las
exigencias de las bases administrativas)

N° Descriptor Ponderador Puntale Funtajs Ponderado

Conforme 2:los lingamientos de las Orientaciones Técnicas de la
modalidad; e describe und estrateyia metodologica para el desarralio
de la intervencion considerande lo siguienta:.

a. La familia de origen, ' _
1 b. Familia de acagida extensa y externa; y 15%: 4 0,600
' ¢.-Mécanismos para [a restitucion. del derecho a vivir en famifia de manera
efectiva y oportuna..

d. Considera |a reunificacion familiar, Ia revinculacion familiaru otra apcmn
de cuidato familiar alterhativo astabla.

La propuésta menciona estralegias de captacion, las que.consideran fa
difustén, sensibilizacion, evaluacson ¥ capacliamon en.el territorio que-
apunten a la captacion de famitias de acogida externa, Se nombran ics )
ra aclores con los que réalizara ia difusién y sensibilizacitn presentes'en el 18% 4 0.600.
territorio y s& establecen.acciones clards.y definidas parasu-coordinacion.
Finalmente, todo’ Io anterlor a8 consnstente conla’ Oruentacmnes Técnicas
del ngrama

La prépuesta de estrategia de intervencion considera la operacionalizacidh
de los enfoques transversales:- Derechos

3 dé la nifiez y adolescencia, enfoque de parficipacion, enfoqua mtercultural 15% 4 0,600
enfuque de'inclusion, enfoque de généro, enfoque de curso de vida, '
enfoque territorial y enfeque intersectorialidad y redes.

En la propuesta de estrategia de intervencion se presenta ia

_ conceptualizacion, estrategias individuales y éolectivas, y.accicnes de
4 participacian que garantiZan la: éxpresion de opinlén & Incidencia en la 15% 4 0,600
toma de decisionés. interventivas de todas/os las/os part:mpanies de!
programa,.dé formd coherente con fa OOTT y 8l Dagreto n® 14,




Conforme & las Orientaciones Técnicas de'la’ modalidad, la propuesta de
esirategia de intervencion fnenciona en cancreto actores, organismos yio-
pragrarnas existerites en el territorio o- fue tengan mmdenc:a en él' ¥
favoracen los procesos de intervencion con NNA y las familias. Ademas,
propong, incorpora.y desarrdila estrategias de coordinacion y articulacisn
con dichas redes. )

Le anterior, permité la obtencién de prestaciones y servigios resultantes de
estas coordinacicnes.y que favorecen la intervencién con NNA, sus
familias y/o adultos significativo en materia de salud, educaclén, juridica
yde espammlento socioemocional o recreative para los NNA; ¥,
ADEMAS ; ‘considera también otros serviciog y prestaciones en ofras
materias en benefigio-de Ja intervencién.

15%

0,600

En materia de monitareo y calidad del. Pii, ia propuesta describe. ¥
dasarrolia;

a. Acciohes de monitored interni, de forma.claray pertinents. respecto al
desarrollo de los’ objetl\.ros dei Pil

b. Actividades. e instrumentos que favorezcan la coherencia-del Pll entre
las caracteristicas de las necesidad dei NNA y su familia, y los- objetives
deintervencion;

[ Actlwdades para.ta revisidn y actualizacion periodica del Pli de aguerdo
a las caracteiisticas y necasidades del NNA y Su familia.

d. Actividades que aseguren la participacion del NNA y su fafnilia'en |a
construccion del Plande Intervencian..

15%

0,600

En el marco-de la aplicacion de la observacion géneral n® 14 sobre et
derecha del nifio a su interes superior, 1a propuesta considera LA.
TOTALIDAD. de ios siguisntes elementos:

a.-Una metedologia para.lz aplicacion dela Observacmn General N° 14
Sobre gl derecho de} nifio a‘'que su- interés superior sea una consideracion
primerdial ¢articulo 3, parrafo 1)

b. Desarrolla al menos una-actividad que permita su aplicacion para cada
etapa de intervencién.

¢. Contempla estrategias ]undmas pata lz. apilcaclon de'la. Observacion
General N*14

d. Desarrolla al menos.una: estrateglajundlca que- permrta su aphcacwn
para cada etapa de la'intervehcion.

10%

0,400

Puntaje Criterio (Suma colurmna)

100%

4,000

1.
2]
3.
4._.
5l
Bl
?..

Justificacién de puntaje én cada descriptorinferior a puntaje 4 {puntaje maxdme):

Descriptor

Bonderador

Puntaje

La propuesta desarrolia el minimo de actividades (3} para cada uno de los
objetivos especificos de Ia malnz Iogica de 1a. OOTT, v todas garantizan su
contribucidn al logro de los objetivos, segln fa OCTT. Ademas, las’
actividades son especificas vy diferentes én cada objetiva.

50%

La propuesta enumera y-describe actividades que parmiten. Ilevar acabo.
las. 7 etapas de intervencién {incluye etapa "0"), y considera LA,
TOTALIDAD de las siguigntes:

las caractertsticas. de los mﬁos nmas ¥ adolescentes {as familias yio
adultas significativos,
b. EI cnntexwy entomq_ '
¢. Adtividades que aseguren el egresa. con ung altérnativa familiar estable.

25%

1,000

10

Se presentan medlos de verificacion y estos permiten respaldarfa_
totalidad de las acllvrdades propuestas ern la tabla de desarrolio de.
actividades para cada objetlvo especifico.

25%

1,000

Puntaje Criterio {Suma columna)

100%

4,000

Justificacion de punitaje en cada descriptor inferior'a puntaje 4 (puntaje maximay:

Descriptor

Pondérador:

Puntaje

Puntale Poriderado




1

Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion de las/los
trabajadoras/es del proyecto en, al menos, un curso de formacion
(capacitacién) impartido por el Servicio, incorporando condiciones minimas
para la participacion; tiempo protegido para la participacion e incentivos
para la participacion.

50%

2,000

12

La propuesta incorpora y desarrolla, al menos, 4 iniciativas para prevenir
el burnout, considerando 2 o mas iniciativas de Supervision Clinica de
casos y reuniones técnicas 2 o0 mas iniciativas generales de autocuidado
de equipo. Estas plantean su fundamentacion y contribuyen al
autocuidado del equipo.

50%

2,000

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

4,000

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):

Criterio: Sistema de informacion (10%)

Comision Evaluadora

Firma

Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla estrategias que aseguran el suministro de la
informacion requerida por el Sistema de Informacion del Servicio y
13 Sistema Integrado de Monitoreo, favoreciendo ingreso efectivo en médulo 100% 4 4,000
de gestion de ingreso (SIS) favoreciendo el cumplimiento del art. 31 de la
ley 20.302.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000
Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):
13
D. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA
Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
C.l. Diseno de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 40% 4,000 1,600
C.Il. Matriz Logica 30% 4,000 1,200
C.IlII Gestion de Personas 20% 4,000 0,800
C.IV Sistema de Informacidn 10% 4,000 0,400
Total 100% Adjudicable 4,000
Rangos y Categorias de Evaluacién
Definicion Rango Categoria
La propuesta no cumple con los criterios minimos requeridos en los lineamientos de la
maodalidad, por lo que no califica para ser aprobada, al presentar un puntaje inferior o igual a 0-28 No adjudicable
*° N
La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minimos requeridos, calificando para
su aprobacion. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que deben ser corregidos 29la diudicab
durante la ejecucién del proyecto, en caso de ser adjudicado, pero que no afectarian la ) y judjcable
calidad de la intervencién.
/ i
-

Javier Romero Cigarroa - Presidente comision

7

Italo Patrone Salgado

Deisy Roxana Gonzalez Valderas







