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_ ANEXO'3: PAUTA DE EVALUACION _
LINEA DE ACCIGN CUIDADO ALTERNATIVO FAMILIAR
FAMILIAS DE ACOGIDA

Facha de Evaluacion: 23/04/2026:

Nombre del Proyecto: FAE PUERTO MONTT

Concurso N*: 3ER. CONCURSO

Cadigo Licitacion anexo N°1: 1748

Region:L.OS LAGOS

Nombre del Colgborador: FUNDACION CHILENA PARA LA
DISCAPACIDAD

La propuesta acompafia.y se-encuentra bien complementado gl Anexo N°4: Carta de Compromiso

La propugsta continda con-la Etapa’ N2 de evalyacion (* Para continuar a la segunda-etapa, débe.

tener Sl en ! item anterior, y haber presentado al-anaxo |nd|wdua]|zado de atuerdoa las
exigencias de las bases administrativas)

Dastriptor Poliderador

- Puntaje Ponderado

Conforme a los lineamientos de las Orientaciones Técnicas de [a
mddalidad, se déscribe una estratégia metodologica para el desamallo.
de Ja intervencién considerando lo siguiente:

a. La familia de origen,

h. Familia de- acog1da extensay externa, y 15%
¢ Mecanismos para la restitucion del derecho a; vivir en familia de manera
efectiva y oportuna.

d. Considera-ia reunificacidn familiar; la revinculagion famillar u ofra opcmn
de cuidado familiar altérnativa estable

0,800

La propuesta menciona estrategias de captacion, las que consideran la
difGsion, senSIhlllzaclon _evaluacion'y capacitacidn en etterritorio que
apunten a la captacion de familias de acagida éxterna. Se nombran los
actores-con los-que. reakizard la difugiony sensibilizacion presentes en e 15%
territorio vy s¢ establecen acciones claras y definidas para su coordinacion.
Finaimente, tode lo anterior. es.consistente con la- Crientaciones Técnicas
dél Programa.

0,450

La propuesta de éstrategia de interverician considera |a operacionalizacién
de'los enfoqiies transversales: Derechos

de la nifiez.y adolescencia, enfoque de participacian, enfoque intercultural, 15%
enf_oque de inciusian, enfoque de génerd, enfoque de curso de vida,-
enfoque territorial'y enfoque intersectorialidad y redes.

6,600

Enia propuesta de estrategia de intervencién se presenta Ia
conceptuallzacwn estrategias. individiiaies y co!ectwas y acciones de
parhc:pamon que garantizan la-expresion de opinién & incidencia et la 15%
toma de decisiones interventivas de todasms lasios pammpantes del
programa, de forma coherente conla QOTT y el Decréto n° 14,

0,600




Conierme a lds Orientaciones Técnicas dé la modalidad, |z propuesta de
eslrategia de intervencién menciona en concreto. actores, orgariismos yio
programas existeites efi'el terfitorio.o que tengan incidencia en &l y
favorecen los procesos de intervencion con NNA y las famlllas Ademas,
propone, incorpora y desarralla ¢strategias. de-coordinacion v articulacion
con dichas redes. o . .
Lo anterfor, permite 1a obtencion de prestaciones'y servicios resultantes de 15% 1 0150
esfas coordinacionss y que: favorecen laintervencion con NNA, sus.
familias y!o adultos significativo en materia de salud, educacisn, ]urldlca
y de esparc:msento socioemocional o recreatlvo para:1os NNA; ¥,
ABREMAS, considera-también otros servicios y.prestaciones en ofras
materias en beneficio de la intervencidn.

Eh materia de monitoreo y calidad del PH. Ia propuesta describe y
desarrolia;

a. Acciones de manitoréo interno, de forma clafa y pertinente respecto al
desarrolio de los- ob;etwos del Pl

b. Actividades e instrumentos que favorezcan la- -coherencia del Fil entre
a5 caracteristicas de las nacesidad del NNA y-su farnilia, ¥y l0s abjetivos 15% 4 0,600
de intervencion;

¢. Actividades para la fevision y actualizacion periodica del Pl de-acuardo
a las caracteristicas y necesidades del NNA.y su, familia.

d. Actividades gue-asegureh |4 participacion de{ NNA, y su farilia =nla
consiruccion dél Plan de Intervencién,

Ef.el marco de'lz aplicacion de ta oliservacion general n* 14 sobie el
gerecho del nific a'sv interes superiof, ia propuesta considera LA
TOTALIDAD de los siguientes elementos:

a. Una metadologia para: fa api:cacmn de |z Observacion General N* 14
Sobre ef: terecho del nifio a que. su interés superior sea una:consideragion
primordial {articuly 3, parrafo 1)

b. Desartolla al- menos-una actividad que permita su aplicacién para cada
elapa de-intervencion,

. Conteripla estrategias juridicas para fa aplicacion de la Observacitn
General N*14

d. Desarrolla al menos Lna-estratégia juridica que permita su aplicacion
para.cada etapa.de'fa intervericién,

10% 4. 0:400

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,400

Justificaciéh de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):

R e

U\-lhw

La propuesta de estrategia de intervencion mendciona de manera general actores existontes en &l territorio, pero no propone: incorpora y

No se plantean accibnes-claras y congretas can Ib_s actores del territorio especifico de intervencion de acuerdo a ja cobertura territorial de!
proyecto en concursg.

desarroITa estrateglas de coonrdmac;on y articilacion de dlchas redes

escriptor .Ponderador Puntaje Puniale Ponderado

La propuesta desarrclla el minimo de actividades {3) para cada uno de'los
objetivos especﬁ" cos de la-matriz logica de la OOTT, y todas garantizan su
contribucion al logre de 1os objetivos, seglin la QOTT, Ademas, Jas-
actividades sori especlf‘ icas y diférentes en cada ob]etwu

90% 4 2000

La propuesta énumera y-describe actividades que permiten llievar a cabo
las 7 etapas de Intervencion: {incluye etapa "0"), y considera LA’
TOTALIDAD de las’ 5|gunentes

. las caractenstlcas de {osnifos, nifias y adolescentes, las familias yfo
adultos significativos,
. & contexto y entorno, ¥
c. Actividades que aseguren-el egreso con una altemnativa familiar estable.

25% 4 1,000

10

Se presentan metios de verificacion y esfos permiten respaldar fa: o
totalidad-de ias actividades propugstas en |a tabla de desarrolio de 25% 4 1,000
actividades para cada ab}etwo espemﬁco

Puntaje Criterio (Suma columna) ' 100% 4,000

Justificacién de punfaje en cada descriptor inferior a puntaje-4 {puntaje maximoy:

‘Ponderador Pur_ltsje ‘Puntaje Ponderadg




1"

Se comprometen mecanismos para garantizar la participacién de las/los
trabajadoras/es del proyecto en, al menos, un curso de formacion
(capacitacion) impartido por el Servicio, incorporando condiciones minimas
para la participacion; tiempo protegido para la participacion e incentivos
para la participacion.

50%

2,000

12

La propuesta incorpora y desarrolla, al menos, 4 iniciativas para prevenir
el burnout, considerando 2 o0 mas iniciativas de Supervision Clinica de
casos y reuniones técnicas 2 o mas iniciativas generales de autocuidado
de equipo. Estas plantean su fundamentacion y contribuyen al
autocuidado del equipo.

50%

1,000

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

3,000

Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):

12|La propuesta no logra fundamentar la contribucion de la totalidad de las iniciativas presentadas para prevenir el burnout.

Criterio: Sistema de informacion (10%)

Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta desarrolla estrategias que aseguran el suministro de la
informacion requerida por el Sistema de Informaciéon del Servicio y
13 Sistema Integrado de Monitoreo, favoreciendo ingreso efectivo en médulo 100% 4 4,000
de gestion de ingreso (S1S) favoreciendo el cumplimiento del art. 31 de la
ley 20.302.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000
Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):
13
D. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA
Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
C.l. Disefo de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 40% 3,400 1,360
C.Il. Matriz Logica 30% 4,000 1,200
C.Ill Gestion de Personas 20% 3,000 0,600
C.IV Sistema de Informacion 10% 4,000 0,400
Total 100% Adjudicable 3,560
Rangos y Categorias de Evaluacién
Definicion Rango Categoria
La propuesta no cumple con los criterios minimos requeridos en los lineamientos de la
modalidad, por lo que no califica para ser aprobada, al presentar un puntaje inferior o igual a 0-28 No adjudicable
28
La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minimos requeridos, calificando para
su aprobacién. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que deben ser corregidos 29140 dilidicabl
durante la ejecucion del proyecto, en caso de ser adjudicado, pero gue no afectarian la i Jjpdicable
lad de la intervencion.
i 77
Comision Evaluadora Firma [ / el 7

Javier Romero Cigarroa - Presidente comision
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Italo Patrone Salgado

Deisy Roxana Gonzalez Valderas







