_ 'ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION
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Fecha de Evaluacion: 23042025

Nombre del Proyecto: FAE OSHARA

Concurse N°:3ER. CONCURSO

Cadigo Licitacion anexo N°1: 1748

Reqion:LOS LAGOS

Nombre del Colaborador. CORPORACION PRODEL

1.a propugsta acompafia v se encuentra bien.complementado gl Anexo N°4: Carta dé Cormpromiso

La propuesta c_pntinllla- con Ia"Eiapa.N°2 de avaluaciéh-_(" Para continuar-a la seginda etapa, debe
tener Sl en el ftem aniterior, ¥ haber presentado el anekq individualizado de acuerdo a las
exigencias de las bases adniinisirativas}

Descriptor

Confarme a los lineamientos de las Orientaciones Téenicas de Ja
modalidad, se describe una-estrategia. metodologica para el desarrolio
de la intervencion considerando lo siguiente: '

a.La familia de origen,

1 b. Familia de acogida extensa y externa, y ] 15% 4 0,600
¢. Mecanismos para la.restitucion del derecho a-vivir en familia de manera
efectiva y oportuna, ' ' o _ '

d. Considera la reurificacion familiar, fa revinculacion familiar u otra opcion
de‘cuidado familiar altemativo-estable.

L& propuesta menciona estrategias de captacion, las que consideran la
difusién, sensibilizacion, evaluacion y capacitacidn.en el territario gue
apunten a la captacion de familias de acogida externa. Se hombran 193
2 actores con los que realizara la difusion y-sensibilizacion presentes en el 15% 4 0,600

teritorio y se establecen accianes claras y definidas para su-coordinacién. |
Finalinente, iodd lo-anterior &5 consistanta con la Oriéntaciones Técnicas
del Programa.

La propugsta de estrategia de intervencion cansidera la operacignalizasion
de los énfogues transversales: Derechios _ _
3 de !a nifiez y adolescencia, enfoque de-participacion, enfeque intercultural, 15% 3 0,450
enfoque de inclusion, enfoque de género, enfodue de curso-de vida,
enfoque terrtoriat y enfoque intersectorialidad y redes.

En ia propuesta.de estiategia de'intervencion sé presenta ta
gonceptuabizacion, estralegias individuales y colectivas; y acciones: de
4 participacion que garantizan 13 exprésion de opinibn e incidenciaen la . 15% 2 0,200
toma de-decisiones interventivas de todastos lagfos participantes def.
programa, dé forma coherente con la. QOTT y el Decreto i 14.




Confarme a'las Orieritaciones Técnicas de la modalidad, 1a propuesta de
estrategia de intervencidn mengciona en concrete actores, organismos yio
programas ‘existentes en el territorio o due tengari-indidencia en & y
favorecen log procesos de intervencion.con NNA ¥ las familias. Ademas,
propone, incorpora: Y desarrolla estrategias de coordinacion y artlculaclon
con dichas redes.

Lo anterior,. permne {a obtencién de Prestaciones-y servicios resultantes de
estas. coordmamones ¥y que favorecen la intervencidn con NNA, sus
familias: yio aduifos: S|gn|fcat|\.ro en materia de salud educacién, jur:dsca
y de esparcimiento socivernocional o recreativo para los NNA; y,
ADEMAS, considera también otros. servicios'y prestaclones en.olras
materias en beneficio de la intervencidn.

15%

g.600

En-materia de monitoreo y calidad del P)i, 1a propresta descrite y
desarrolia:

a. Acgignes de. momtoreo interno, de forma- c1ara ¥ pertmente respacto aI
desarrolio de los objetivos del £l )

b. Actividades e instriurmentos que favorezean Ia coherencia de! P!l entre-
lag caracteristicas-de las nece51dad del NNA'y su familia, y los objetives
de intervencidn;

©. Adtividades para.|a revision y actualizacion periodica del PIi de acuerdo
a las caracteristicas y necesidades del NNA y'su familia.

d. Actividades gue aseguren la participacion dekNNA' ¥ su fainilia en la
construccion.def Plan de Intervencion,

15%

0,600

En‘el marco-de la-aplicacién dé ia nobservacion general n° 14 sobre &
derecho del nifio a su'interés superior, la propuesta considera LA
TOTALIBAD de los siguientes ‘elementos;

a Una’ metodologla patra la apllcacnon de ta- Observacion General N° 14
Sobre ef derecho del nifio a-que su interés superior sea ung consideracion
primardial (arhculo 3, parrafc 1)

b: Desarrclla al'menos una acfividad que permita. 535 apllcaclon para cada
etapa de-intervencion,

c. Contemipla estrategias juridicas | para la aplicacion de fa Observacion
General N*14

d: Desarrolta al menos una estrategia juridica-que permita su aplicacion
para cada etapa-de la infervencion.

10%

0:400

L)

.{b.

Puntafe Criterio {Suma columna)

100%

3,550

Justificacién de puntaje en cada descriptor inferior.a puntaje 4. (puntaje maximo):

;\'j...;

La propuesta mcorpora conceptuallzacmn estrateglas y accmnes sm embargo estas o sén detl, toda” coherentes can Ias cnentacmnes
técnicas.

Faltan elementes del Dec:relo N 14

Descriptor:

Ponderador

Puntaje -Fonders_ldo

La propuesta desarrolla el minime de actividades (3) para cada uno da los

objetivos espacificos de |2 matiz logica de la COTT, v todas garantizati su
contribucién: al-logro de los objetivos, segun Ia OOTT. Ademas, las
actividades son especificas y diferentes en cada objetivo:

50%

2,000

La propugsta enumera y.describe. actividades que permiten llsvar acaha
las 7 etapas de intervencion (lnc!uye etapa "0"), y considera LA
TOTALIDAD delas mgunentes

las cardcteristicas de los nifos; nifas y adolescentes, las. familias ylo
adu[tos significativos.
b. Et confexto y entorno, y
¢. Actividades que aseguren el €greso con una a[tematwa familiar: estable

‘25%.

1,000

10

Se preséntan medios-de ver]ficaci_dn y estos permiten respaldar la
fotalidlad.de las actividadés propuestas enfa tabla de desarrello de
actividades’ para cada olijetivo. especifico.

25%

1,000

N°

Puntaje Criteric (Suma.colimna)

100%

4,000

Justificacion de-puntaje en cadadescriptor inférior a puntaje 4-(puntaje maximo):

Descriptor

FPonderador

Puntaje

Puntale Pondérado




Se comprometen mecanismos para garantizar la participacion de las/los
trabajadoras/es del proyecto en, al menos, un curso de formacion

1 (capacitacion) impartido por el Servicio, incorporando condiciones minimas 50% 4 2,000
para la participacion; tiempo protegido para la participacion e incentivos
para la participacion.
La propuesta incorpora y desarrolla, al menos, 4 iniciativas para prevenir
el burnout, considerando 2 o mas iniciativas de Supervision Clinica de
12 casos y reuniones técnicas 2 o mas iniciativas generales de autocuidado 50% 4 2,000
de equipo. Estas plantean su fundamentacion y contribuyen al
autocuidado del equipo.
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 4,000

Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):

Descriptor

Ponderador

Puntaje

Puntaje Ponderado

La propuesta desarrolla estrategias que aseguran el suministro de la
informacion requerida por el Sistema de Informacion del Servicio y
Sistema Integrado de Monitoreo, favoreciendo ingreso efectivo en modulo
de gestion de ingreso (SIS) favoreciendo el cumplimiento del art. 31 de la
ley 20.302.

100%

4,000

Puntaje Criterio (Suma columna)

100%

4,000

Justificacion de puntaje en cada descriptor inferior a puntaje 4 (puntaje maximo):

D. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

2,8

La propuesta cumple satisfactoriamente con los criterios minimes requeridos, calificando para
su aprobacion. Se presentan, eventualmente, algunos aspectos que deben ser corregidos

durante la ejecucion del proyecto, en caso de ser adjudicado, perc que no afectarian la 29 f“ A JUdI.CabEe
idad de la intervencion. /
Comisién Evaluadora Firma / o

Javier Romero Cigarroa - Presidente comision

Italo Patrone Salgado

Deisy Roxana Gonzalez Valderas

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
C.l. Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia 40% 3,550 1,420
C.Il. Matriz Logica 30% 4.000 1,200
C.lll Gestion de Personas 20% 4,000 0,800
C.IV Sistema de Informacion 10% 4,000 0,400
Total 100% Adjudicable 3,820
Rangos y Categorias de Evaluacién
Definicion Rango Categoria
La propuesta no cumple con los criterics minimos requeridos en los lineamientos de la
modalidad, por lo que no califica para ser aprobada, al presentar un puntaje inferior o igual a 0-28 No adjudicable






