ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION EX ANTE
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORFAS DE REPARACION

MODELOS DE INTERVENCION:

1.- Programas de proteccion espacializada: Programas de proteccidn especializada en adolescen{es que preseatan
canductas ahusivas de cardcter sexual, Programas de proteccién especlalizada en nifics, rifias y/o adolescentes en
situacidn de calle, Programas de proteccidén especializada en maltrato v abuso sexuval grave:
2.~ PFrogramas de prevencidn focalizada;

3.- Programas de proteccidn ambulatoria para nifios, nifas y adolescentes con discapacidad;

4.- Programas especializados en explotacién sexual comercial infantil y adolescente;

5.- Programas de intervencidn Integsal especiatizada;

6.- Programas de intervencidn integral especializada.

TOS GENERALES
Fecha de Evaluacién 10.04.2023
Nombre del Proyecto PRM Jerut
Concurso N© Segundo Concurso
Cddigo licitacién anexo N° 1 451
Region del Maule
Qrganismo Colaboradar Corporacién PRODEL

IMIENTO DE LA ETAPA N1 DE LA EVALUACION

SI/NO
Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y Declaracionas Juradas (Anexo N° st
5)
Prapuesta continGa con la Etapa N° 2 de evaluacion Sl

E'SEGUNDA ETARATDE g\;-ALU'A'créN TECNICADE LA'PROPUESTA

3.1. Criterio: Matriz Légica (25%)

Deascriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado

La propuesta presenta actividades para cada uno de los cbjstives especificos de la
3.1i.a modalidad , de acuerdo a las orientaciones técnicas. 18% 3 0,540

En la formulacién de actividades y/o acciones para cada uno de los objetivos
2.1.b especificos, se incorpora el anexo enfogues transversales 18% 2 2,360

Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivas especificos son
3lc ccherentes e iddneas con los indicadores que indica la matriz [6gica. 18% 3 0,540

Las actividades mencionadas , presentan elementos innovadores de intervencion,
3.1.4d enfocadas a petenciar los recursos de los nifics, nifias o adolescentas 180 i 0,180

La propuesta presenta una tabla de actividades acorde a la duracién del proyecto,
3.1.a contemplando los momentos o etapas del proceso de intervencién, segun 10% 3 0,300
orientacidn técnica

Los medios de verificacidn permiten constatar las actividades propuestas.
3.1.f 1850 3 0,540

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,460
Justificacion de puntaje y aspectos a corregir durante Ia Implementacion, sl es adjudicado: 3.1.h) En las actividadas del objetivo N° 1 se debe incorporar Anexo 13
"Enfoques Transversales”. 3.1.d) En las actividades se debe incorporar elementos innovadores de intervencién, enfocadas a potenciar los recursos de los nifios, nifias o
adolescentes.

3.2. Criterio: Disefio de la Intervencién: Metodologias y Estrategia (50%)
Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propueste identifica al sujeto de atencién, describiendo las vulneraciones de
3.2.1 derechos mencionadas en las orientaciones téonicas de la modalidad a la cual 20% 3 0,600
postula.

Se describen acciones, técnicas e instrumentos espacificos que se utilizardn para
3.2.2 fortalecer y potenciar los recursos personales nifios, nifas y adolescentes que son 15% 2
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

0,450

Se describen acciones, técnicas € instrumentos especificos gue se utilizaran para
fortalecer v potenciar los recursos personales de las familias, adultos responsables 15% 3 0,450
y/o referentes afectivos, y estos san consistentes con las Orientaciones Técnicas '

de |a modalidad.

3.2.3

Se describen acciones coherentes e idéneas de acuerdo al desarrolla evolutivo del 15% 3 0,450

EES sujeto de atencién, en consistencia con 'a orlentacion técnica,

Se describen mecanismos de participacion efectiva de los nifios, nifas vy
3.2.5 |adolescentes, y sus famillas , adultos referentes y/o referentes afectivos en &l
proceso de intervencidn,

10% 3 0,300

Se explicita la articulacién y coordinacion con instancias y actoras especificos de la
localidad en la que se ublca el proyecto, sefialande mecanismos para conseguir 159% 3 0,450
prestaciones y beneficios para los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, con
especial atencidn a prestaciones de salud, educacion y proteccidn soclal.

3.2.6

Se explicita la articulacion de la intervencion con otros proyectus de proteccidn
3.2.7 especializada u otros de Mejor Nifiez existentes en el territorio, sefialando 10%
acciones especificas para legraric.

3 0,300

3,000

Puntaje Criterio (Suma columna)
Aspectos a corregir durante 1a implementacién, si es adjudicado:




3.3. Criterio: Gestion de Personas (25%) ‘ o ; -4l
Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado

Se presenta un plan de capacitacion de acuerdo al formato establecido en el

3.3.a presente concursa y el pfan es coherente con las orientaciones técnicas de la 25% 3 0,750
modalidad.

1.3.b Se iﬁcorpuran estrategtas de cuidado‘de equipo y estrategias para evitar la 250 3 0,758
rotacion, de acuerdo al formato establecido
Se explicitan los mecanismos de seleccidn de! personal idoneo a los perfiles de

33.c cargo, considerando los principios establecidos en el art. 2 numerales 5, 7 v 8 de 50% 2 1,006
la ley 20.032
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,500

Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado: 3.3.c. Incluir prueba de conocimientos a postulantes.

4. PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

Criterios Panderador Puntaje Puntaje Fonderado
3.1, Matriz Logica 25% 2,48 0,615
3.2. Disefio de la Intervencién: Metodologias y Estrategia 50% 3,00 1,500
3.3 Gestidn de Personas 25% 2,50 0,625
Total 100% 2,740
Categoria Adjudicable
Rangos y Categorias de Evaluacion
Rango Categoria Definicion
La propuasta no cumple con los
criterios minimos requeridos en
0-2,299 No adjudicable los lingamientos de la modalidad,
por Is que no califica para ser
aprobada, al presentar un
puntaje inferior o igual a 2,299.
La propuesta cumple|
satisfactoriamente can los
criterios minimos  requeridos,
calificando para su aprobacidn,
Se presentan, eventualmente,
2,3-3 Adjudicable algunos aspectos gque deben ser

corregidos durante la ejecucidn
del proyecto, en caso de ser|
adjudicado, pero que no
afectarian la calidad de |Ia
Intervencidn,
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