ACTA DE EVALUACION EN EL MARCO DE LOS DISPUESTO EN LA RESOLUCION EXENTA N° 334, DE FECHA 30 DE MARZO, DE 2023,
DE LA DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

SEGUNDO CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION,
MODELOS DE INTERVENCION: 1.- PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA: A) PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA
EN ADOLESCENTES QUE PRESENTAN CONDUCTAS ABUSIVAS DE CARACTER SEXUAL, 8) PROGRAMAS DE PROTECCION
ESPECIALIZADA PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON CONSUMO PROBLEMATICO DE ALCOHOL Y/U OTRAS DROGAS-
PROGRAMA 24 HORAS; C) PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN REINSERCION EDUCATIVA- PROGRAMA 24 HORAS, D)
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN NINOS, NINAS Y/O ADOLESCENTES EN SITUACION DE CALLE, E) PROGRAMAS DE
PROTECCION ESPECIALIZADA EN MALTRATO Y ABUSO SEXUAL GRAVE; 2.- PROGRAMAS DE PREVENCION FOCALIZADA; 3.-
PROGRAMAS DE PROTECCION AMBULATORIA PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; 4.- PROGRAMAS
ESPECIALIZADOS EN EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL INFANTIL Y ADOLESCENTE; 5.- PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA; 6.- PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA- 24 HORAS; Y PARA LA LINEA DE ACCION
DIAGNOSTICO CLINICO ESPECIALIZADO Y SEGUIMIENTO DE CASOS Y PERICIA, MODELO PROGRAMA DE DIAGNOSTICO
AMBULATORIO, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N° 20.032, APROBADO A TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N°502, DE 2022 Y
SUS MODIFICACIONES, DE LA DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA.

Fecha 18 de abril de 2023
I-. DATOS GENERALES:
NOMBRE DEL PROYECTO PIE 24 HORAS PEDRO AGUIRRE CERDA
CODIGO DEL PROYECTO 528

NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR | oG DESARROLLO LA CASONA DE LOS JOVENES

MODELO DE INTERVENCION -

REGION METROPOLITANA

II.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSOS HUMANOS, sl
RECURSOS MATERIALES Y DECLARACIONES JURADAS
PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION Si

lIl.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
3.1. Matriz Légica 25% 2,28 0,570

3.2. Diseiio de la Intervencidn:

0,
Metodologias y Estrategia >0% 2,70 15538
3.3 Gestion de Personas 25% 3,00 0,750
Puntaje final 100% 2,670
] Categoria | ADJUDICABLE/NO ADJUDICABLE ADJUDICABLE —|

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:
Marcar con una x la alternativa correcta:

Califica para aprobar: ___ X
No califica para aprobar:

foulbfpell

I\/igrcela Gaete Reyes
Directora Regional Metropolitana




ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION EX ANTE
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION

MODELOS DE INTERVENCION:

1.- Programas de proteccién especializada: Programas de proteccion especializada en adoles~cente§~que
presentan conductas abusivas de caracter sexual, Programas de proteccién especializada en nifios, nifias y/o
adolescentes en situacién de calle, Programas de proteccion especializada en maltrato y abuso sexual grave;

2.- Programas de prevencidon focalizada;
3.- Programas de proteccidn ambulatoria para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad;
4.- Programas especializados en explotacion sexual comercial infantil y adolescente;
S5.- Programas de intervencion integral especializada;
6.- Programas de intervencién integral especializada.

1. DATOS GENERALES

Fecha de Evaluacién 18/04/2023

Nombre del Proyecto PIE 24 HORAS PEDRO AGUIRRE CERDA
Concurso N° 2

Cadigo licitacién anexo N°1 528

Regidn METROPOLITANA

Organismo Colaborador ONG DESARROLLO LA CASONA DE LOS JOVENES

2. CUMPLIMIENTO DE LA ETAPA N°1 DE LA EVALUACION

5I/NO
|Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y Declaraciones Juradas (Anexo N® 5) | Sl J
[Pronuesta continua con la Etapa N°2 de evaluacion | S1 ]
DE SEGUNDA ETAPA DE EV ACION TECNICA DE LA PROPUESTA
Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta presenta actividades para cada uno de los objetivos especificos de la
3.1.a modalidad , de acuerdo a las orientaciones técnicas. 18% 3 0,540
En la formulacion de actividades y/o acciones para cada uno de los objetivos
3.1.b especificos, se incorpora el anexo enfogues transversales 18% 2 0,360
Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos especificos son
3.1.¢c coherentes e idéneas con los indicadores que indica la matriz 1égica. 18% 3 0,540
Las actividades mencionadas , presentan elementos innovadores de intervencion,
3.1.d enfocadas a potenciar los recursos de los nifios, nifias o adolescentes 18% 1 0,180
La propuesta presenta una tabla de actividades acorde a la duracicn del proyecto,
3.1.e contemplando los momentos o etapas del proceso de intervencién, segdn 10% 3 0,300
orientacion técnica
Los medios de verificacién permiten constatar las actividades propuestas.
3.1.f 18% 2 0,360
Puntaje Criterio (Suma col ) 100% 2,280

Justificacion de puntaje y aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado:

3.1.b La prop ta en las actividades vinculadas a los objetivos n°2, 3 no presentan enfoques transversal.

3.1.d La propuesta no presenta elementos innovadores.

3.1.f Faltan verificadores en la actividades del objetivo 1 "carpeta individual” tal y como se establece en orientaciones técnicas, tampoco se observa el verificador
pauta de tamizaje; en la actividad 4 del mismo objetivo 1, no especifica los verificadores como test psicolégico.

En el objetivo n°4 las actividades propuestas no presenta medio de verificacion respecto al instr o de del ejercio del rol.

En las actividades del objetivo n°5 faltan verificadores como pauta de tamizaje, DIU, PIU y todas las actas de gestion de caso, listado de asistencia. Lo que
establece por matriz de mesa de gestién de caso.

En el objetivo especifico n°6 no se observa el verificador del programa de capacitaciéon que dé cuenta de las actividades a realizar.

Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta identifica al sujeto de atencion, describiendo las vulneraciones de
3.2.1 derechos mencionadas en las orientaciones técnicas de la modalidad a la cual 20% 3 0,600
postula.

Se describen acciones, técnicas e instrumentos especificos que se utilizaran para
3.2.2 fortalecer y potenciar los recursos personales nifios, ninas y adolescentes que san 15% 3 0,450
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

Se describen acciones, técnicas e instrumeantos especificos que se utifizaran para
fortatecer y potenciar los recursos personales de las familias, aduitos responsables

9
3.2.3 y/o referentes afectivos, y estos son consistentes con las Orientaciones Técnicas 15% 3 0550
de la modalidad.
iben acci . .
3.0.4 Se describen acciones coherentes e idéneas de acuerdo af desarrollo evolutivo del 15% 1 0,150

sujeto de atencidn, en consistencia con la orientacién técnica.

Se describen mecanismos de participacién efectiva de los nifios, nifias y
3.2.5 adolescentes, y sus familias , adultos referentes y/o referentes afectivos en el 10% 3 0,300
proceso de intervencién.

Se explicita la articulacion y coordinacién con instancias y actores especificos de la
localidad en la que se ubica el proyecto, sefialando mecanismos para conseguir
prestaciones y beneficios para los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, con
especial atencidn a prestaciones de salud, educacién y proteccion social.

3.2.6 15% 3 0,450

Se explicita la articulacion de la intervencion con otros proyectos de proteccién
3.2.7 especializada u otros de Mejor Nifiez existentes en el territorio, sefalando 10% 3 0,300
acciones especificas para lograrlo.

Puntaje Criterio (Suma col ) 100% 2,700
Aspectos a corregir durante la imp tacion, si es adjudicado:

3.2.4 La propuesta no describe acciones coherentes e idéneas de acuerdo al desarrollo evolutivo, solo se lee en la propuesta acciones de participacién y estas no
dan cuenta del desarrollo progresivo de 1os NNA.




Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado

Se presenta un plan de capacitacion de acuerdo al formato establecido en el

3.3.a presente concurso y el plan es coherente con las orientaciones técnicas de la 25% 3 0,750
modalidad.

3.3.b Se m_;orporan estrategias de culdadoAde equipo y estrategias para evitar la 25% 3 0,750
rotacién. de acuerdo al formato establecido
Se explicitan los mecanismos de seleccién del personal idéneo a los perfiles de

3.3.c cargo, considerando los principios establecidos en el art. 2 numerales 5, 7 y 8 de 50% 3 1,500

v 20,032

Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 3,000

Aspectos a corregir durante la implementacién, si es adjudicado:

4. PUNTAJE FINAL Y RESUL DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
3.1. Matriz Ldgica 25% 2,28 0,570
3.2. Disefio de la Intervencién: Metodologias y Estrategia 50% 2,70 1,350
3.3 Gestién de Personas 25% 3,00 0,750
Total 100% 2,670
Categoria Adjudicabl
Rangos y Categorias de Evaluacion
Rango Categoria Definicion

La propuesta no cumple con los criterios
minimos requeridos en los lineamientos de
0-2,299 No adjudicable la modalidad, por lo que no califica para
ser aprobada, al presentar un puntaje
inferior o igual a 2,299.

La propuesta cumple satisfactoriamente
con los criterios minimos requeridos,
calificando para su aprobacion. Se
presentan, eventualmente, algunos
aspectos que deben ser corregidos
durante la ejecucién del proyecto, en caso
de ser adjudicado, pero que no afectarian
la calidad de la intervencion.

2,3-3 Adjudicable
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