ACTA DE EVALUACION

SEGUNDO CONCURSQO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE
REPARACION, MODELOS DE INTERVENCION: 1.- PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA: A} PROGRAMAS DE
PROTECCION ESPECIALIZADA EN ADOLESCENTES QUE PRESENTAN CONDUCTAS ABUSIVAS DE CARACTER SEXUAL, B)
PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA PARA NINOS, NINAS ¥ ADOLESCENTES CON CONSUMO PROBLEMATICO DE
ALCOHOL Y/U OTRAS DROGAS- PROGRAMA 24 HORAS; C) PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN REINSERCION
EDUCATIVA- PROGRAMA 24 HORAS, D) PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN NINOS, NINAS Y/O ADOLESCENTES
EN SITUACIGN DE CALLE, E) PROGRAMAS DE PROTECCION ESPECIALIZADA EN MALTRATO Y ABUSO SEXUAL GRAVE; 2.-
PROGRAMAS DE PREVENCION FOCALIZADA; 3.- PROGRAMAS DE PROTECCION AMBULATORIA PARA NINOS, NIRAS Y
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; 4.- PROGRAMAS ESPECIALIZADOS EN EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL INFANTIL Y
ADOLESCENTE; 5.- PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL ESPECIALIZADA; 6.- PROGRAMAS DE INTERVENCION INTEGRAL
ESPECIALIZADA- 24 HORAS; Y PARA LA LINEA DE ACCION DIAGNOSTICO CLINICO ESPECIALIZADO Y SEGUIMIENTO DE CASOS ¥
PERICIA, MODELO PROGRAMA DE DIAGNOSTICO AMBULATORIO, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N° 20.032, APROBADO A
TRAVES DE LA RESOLUCION EXENTA N°502, DE 2022 Y SUS MODIFICACIONES, DE LA DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO
NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

l Fecha ] 29 de septiembre de 2022 lf
I-. DATOS GENERALES:
NOMBRE DEL PROYECTO KIVA
CODIGO DEL PROYECTO 447
NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR Corporacién PRODEL
MODELO DE INTERVENCION PIE
REGION del Mauie

IL.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISQ RESPECTO DE RECURSOS HUMANOS, RECURSOSS MATERIALES Sl
Y DECLARACIONES JURADAS
PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION Sl

l1l.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado

3.1. Matriz Logica

25%

2,28

0,570

3.2. Disefio de la intervencidon: Metodologias y

Estrategia 50% 2,70 1,350

3.3 Gestidn de Personas 25% 2,25 0,563
Puntaje final 100% 2,483

Categoria ADJUDICABLE/NC ADMISIBLE

ADJUDICABLE

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:
Marcar con una x la alternativa correcta:
Califica para aprobar: __X

No califica para aprobar:

ariila




Gobierno
!. 'de Chile

o1
SaNi ez y g"

Adolescencia_

ANEXO 3: PAUTA DE EVALUACION EX ANTE
LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION

MODELOS DE INTERVENCION:

1.- Programas de proteccion especializada: Programas de proteccion especializada en adolescentes que
presentan conductas abusivas de caracter sexual, Programas de proteccién especializada en nifios, nifias y/o
adolescentes en situacion de calle, Programas de proteccién especializada en maltrato y abuso sexual grave;

2.- Programas de prevencidn focalizada;
3.- Programas de proteccion ambulatoria para nifios, nifias y adolescentes con discapacidad;
4.- Prograrnas especializados en explotacidn sexual comercial infantil y adolescente;
5.- Programas de intervencién integral especializada;
6.- Programas de intervencion integral especializada.

1. DATOS GENERALES '

Fecha de Evaluacion 21-09-2022
Nombre del Proyecto PIE Kiva

Concurso N° Segundo Concurso

Codigo licitacion anexo N°1 447
Region SEPTIMA

Organismo Colaborador CORPORACION PRODEL

SI/NO

Presenta Carta de compromiso relativa al Recurso Humano, Recursos Materiales y Declaraciones Juradas (Anexo N° S
3)

Propuesta continla con la Etapa N°2 de evaluacion

SI

3. CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA

____31.  criterio: Matriz Légica (25%) S SRR AR IR LT T - 40, e R R NIRRT S L RN
Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta presenta actividades para cada uno de los objetivos especificos de la
3.1.a modalidad , de acuerdo a las orientaciones técnicas.

18% 3 0,540




3.1.b

En la formulacidn de actividades y/o acciones para cada uno de los objetivos
especificos, se incorpora el anexo enfoques transversales

18% 2 0,360
Las actividades relacionadas a cada uno de los objetivos especificos son
coherentes e idéneas con los indicadores que indica la matriz I6gica.

3.1.c 18% 2 0,360
Las actividades mencionadas , presentan elementos innovadores de intervencion,

3.1.d enfocadas a potenciar los recursos de los nifios, nifias o adolescentes 18% 1 0,180
La prupuesta presenta una tabla de actividades acorde a la duracion del proyecto,

3,1l.e contemplando los momentos o etapas del proceso de Intervencion, segun 10% 3 0,300
orientacidn técnica
Los medios de verificacién permiten constatar las actividades propuestas.

3.1.f 18% 3 0,540
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,280
Justificacion de puntaje y aspectos a corregir durante la implementacién, si es adjudicado: 3.1.d, es necesario la presentacidén de actividades de innovacion que
permitiran reforzar los recursos de los/as NNA, como asi también , plasmar actividades que permitan abordar los diferentes perfiles de sujetos de atencién gue serian
usuarios/as del proyecto , que permitan la interrupcién de sintomatologia y/o conductas que transgreden las normas, 3.1.b, Se evidencia la necesidad de presentar
actividades desde los enfoques transversales, gue no se materializan en las actividades. 3.1.c, se recomienda que se plasmen actividades que aborden la poblacién
adolescente, en la tematica de prevenir conductas transgresoras, autonomia progresiva , entre otras.

3.2. Criterio: Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia (50%)

Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
La propuesta identifica al sujeto de atencion, describiendo las vulneraciones de

3.2.1 derechos mencionadas en las orientaciones técnicas de la modalidad a ia cual 20% 3 0,600
postula.

Se describen acciones, técnicas e instrumentos especificos que se utilizaran para

3.2.2 fortalecer y potenciar los recursos personales nifios, nifias y adolescentes que son 15% 2 0,300
consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad.

Se describen acciones, técnicas e instrumentos especificos que se utilizarén para
fortalecer y potenciar los recursos personales de (as familias, adultos responsables

3.2.3 . g A . . 15% 2 0,300
y/o referentes afectivos, y estos son consistentes con las Orientaciones Técnicas
de la modalidad.

3.3.4 Se describen acciones coherentes e idoneas de acuerdo al desarrollo evolutivo 15% 3 0,450

del sujeta de atencion, en consistencia con la orientacion técnica.




Se describen mecanismos de participacién efectiva de los nifios, nifias vy

3.2.5 adolescentes, y sus familias , adultos referentes y/o referentes afectivos en el 10% 3 0,300
proceso de intervencion.
Se explicita la articulacion y coordinacién con instancias y actores especificos de
la localidad en la que se ubica el proyecto, sefialando mecanismos para

3.2.6 conseguir prestaciones y beneficios para los nifios, nifias, adolescentes y sus 15% 3 0,450
familias, con especial atencion a prestaciones de salud, educacidén y proteccion
social.
Se explicita la articulacién de la intervencion con otros proyectos de proteccion

3.2.7 especializada u otros de Mejor Nifiez existentes en el territorio, sefalando 10% 3 0,300
acciones especificas para lograrlo.

100% 2,700

Puntaje Criterio (Suma celumna)
Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado: 3.2.2, se refiere 1a necesidad de ampliar la descripcidn de acciones y mencidn de técnicas e
instrumentos en el ambito del fortalecimiento de recursos de los/as NNA, de acuerdo a las diferentes necesidades y problemdticas que se pudieran presentar. 3.2.3, se
considera importante plasmar técnicas e instrumentos con mayor variedad y especializacidn, que potencien los recursos de las familias , en atencién a la complejidad de las
familias y las vulneraciones de derechos de los/as NNA , que se pudieran presentar en el proceso de intervencion.

3.3. Criterio: Gestion de Personas (25%)

Descriptor Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado

Se presenta un plan de capacitacién de acuerdo al formato establecido en el

3.3.a presente concurso y el plan es coherente con las orientaciones técnicas de la 25% 2 0,500
modalidad.

3.3.h Se |r_|<':orporan estrategias de curdado‘de equipo y estrategias para evitar la 959, 3 0,750
rotacion, de acuerdo al formato establecido
Se explicitan los mecanismos de seleccion del personal idoneo a los perfiles de

3.3.c cargo, considerando los principios establecidos en el art. 2 numerales 5, 7 y 8 de 50% 2 1,000
la ley 20.032
Puntaje Criterio (Suma columna) 100% 2,250

Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado: 3.3.a, se espera que en el 3ambito de |a capacitacion para el equipo se espera que la OCA, enuncie
en su plan de capacitacion las termndticas especificas que considera de alta complejidad, ante las problematicas psicosociales que pudieran presentar, como por ejemplo:
conductas transgresoras, situacion de calle, ideacién e intento suicida , problemas de salud mental y fisica, por ejemplo, asi tambien, se sugiere que se incorpore personal
administratativo que debiera participar en capacitaciones atingentes , en su quehacer especifico. No se plasma en la propuesta de capacitacién al equipo dambitos de: induccién
del proyecto a ejecutar, resoluciones y normativas del Servicio Mejor Nifiez. 3.3.¢, se observa que no se considera en 1a seleccién de personai las pruebas técnicas en el

proceso de seleccion para los cargos.




4. PUNTAJE FINAL Y RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios

Ponderador

Puntaje

Puntaje Penderado

3.1, Matriz Logica

25%

2,28

0,570

3.2. Disefio de la Intervencion: Metodologias y Estrategia

50%

2,70

1,350

3.3 Gestidon de Personas

25%

2,25

0,563

Total

100%

2,483

Categoria

Adjudicable

Rangos y Catego

rias de Evaluacion

Rango

Categoria

Definicién

0-2,299

No adjudicable

La propuesta no cumple con los
criterios minimos requeridos en
los {ineamientos de la
modalidad, por lo que no califica
para ser aprobada, al presentar
un puntaje inferior o igual a
2,299,

2,3-3

Adjudicable

La propuesta cumple
satisfactoriamente con los
criterios  minimos  requeridos,
calificando para su aprobacion,
Se presentan, eventualmente,
algunos aspectos que deben ser
corregidos durante la ejecucion
del proyecto, en caso de ser
adjudicado, pero que no
afectarian la calidad de la
intervencion.
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