ACTA DE EVALUACION

ACTA DE EVALUACION PARA CUIDADO ALTERNATIVO DE TIPO FAMILIAR

TERCER CONCURSO PUBLICO DE PROYECTOS PARA LA LINEA DE ACCION CUIDADO ALTERNATIVO, MODELOS DE
INTERVENCION: RESIDENCIAS DE PROTECCION PARA MAYORES; RESIDENCIAS PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD; RESIDENCIAS PARA MADRES ADOLESCENTES; Y FAMILIAS DE ACOGIDA; Y
PARA LA LINEA DE ACCION INTERVENCIONES AMBULATORIAS DE REPARACION, ESPECIFICAMENTE, PROGRAMAS
DE PROTECCION ESPECIALIZADA, DE CONFORMIDAD CON LA LEY N° 20.032, APROBADO A TRAVES DE LA
RESOLUCION EXENTA N°503, DE 2022, MODIFICADO POR LA RESOLUCION EXENTA N°544, DE 2022, AMBAS DE LA
DIRECCION NACIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE PROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

[Fecha | 23 de septiembre de 2022 |
I-. DATOS GENERALES:
NOMBRE DEL PROYECTO FAE RAIA
CODIGO DEL PROYECTO 347
NOMBRE ORGANISMO COLABORADOR CORPORACION PRODEL
MODELO DE INTERVENCION FAMILIAS DE ACOGIDA
REGION METROPOLITANA

II.- CUMPLIMIENTO DE PRIMERA ETAPA DE EVALUACION TECNICA DE LA PROPUESTA:

PRESENTA CARTA DE COMPROMISO RESPECTO DE RECURSOS HUMANOS, RECURSOS MATERIALES | Sl
DECLARACIONES JURADAS
PROPUESTA CONTINUA CON LA ETAPA N°2 DE LA EVALUACION si

I1l.- CUMPLIMIENTO DE SEGUNDA ETAPA DE EVALUACION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
3.1. Matriz Légica 25% 1,62 0,405
3.2. Dise‘no de la Intervencion: Metodologias y S0% 1,75 0,875
Estrategia
3.3 Gestidn de Personas 25% 3,00 0,75
Puntaje final 100% 2,030
ADJUDICABLE
Categoria ADJUDICABLE/NO
ADJUDICABLE

IV.- SITUACION DE LA PROPUESTA:
Marcar con una x la alternativa correcta:
Califica para aprobar:

No califica para aprobar: :, O
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IRECTORA REGIONAL (S) el
DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA
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ANEX0-3: PAUTA DE EVALUACION EX-ANTE
LINEA DE ACCYON CUIDADO ALTERNATIVO DE TIFQ FAMILIAR
MODELO DE INTERVENCION FAMILIAS DE ACOGIDA.

Fécha de Evaluacidn 21-09-2022
Nombre dei Proyectd’ FAE RAIA
Concursa Mo 3
Codiga licikacion anexa NoL ‘347
Region METROFOLTANA
Organisma Calabaradar ‘CORPORACIGN FRODEL

Presenta Carta de compromiso refativa al Recurso Humano, Recursos-Materiales. y Declraciones juradas {Anexo WY5) ) -
Propuests contintia con |2 Etapa N°2 de avaluacidn. 51

Descriﬁtur Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
) Completa [as achividedes reladionadas al phietive - eapecificy 0?1 de la
3.1.a Matrlz Lﬁgn:a Las actividades snn cnherentes e iddneas con, este objetivo 1404 2
¥ sus iridlcadares 0;28
Completa las actividades relaclonadas at pbietiva g5pecifies p22 dé la
3.1.b Matrlz Ldgica. Las actividades son ccherentes e idéneas con. este. ob]ehvo 149 2
y sus-indicadares, o 0,28
) Completa las actividades relacionadas al objetivg especifico [°3 da.la
Ite ; ictividades.son. cohierentes & idéneas con este-objativo 140% 1
V:sus Irdicadsres. ‘0,14
Completa fas actividadss relacionadas of objetivo especifice n°4 da-la ’
1.4 Matriz Légn:a Las actividades son coherantes e iddneas ¥ pertinents con 14% 2
este objenvo v sus indicadores 0,28
Campléta [as actividadés relacionadas al pbjetiva especifice n°%5 de la
318 Matriz u_ﬁg1_ca !_a_s_acti\fldades_ s_cn_cuher_ente_s & jddneas y partinents :on ‘14% 1
aste cbjetiv y sugindicadores ’ 0;14
) En la formulacldn de actividades y/o acciones para cada bno dae-los
31 objetlvas, se incorparan todas los. enfdques transversales descritos en el 20% 1
Anéxo "Enfoques Transversales” ) 03
. Los medios.de verficacion permiten éohstatar las actividades propusstas. . ’
319 : : : : R 0% E .
Sl 0,3
Puntaje Criterio (Suma cal i) 100% 1,620
Justificacién de puntaje y aspectos.a corregir durante la impl acién, si es adjudicado: 3:1.3; las actividades sori coharentés péro no- idGaeas para gl ‘objetiva, 3, Lb, las
actividades si bien son coherantes, no la gran ser idéneas-para-el abjetivo, 3.1.c, las actividades astablec 1ds ne.son. coherentes con'el ‘obiative ¥ sus indicadares. 3.1.d, rio se da cuenta
de verificador Tnforme de evaluatidn dal nifiafa o adolescenta en’acogimients &x ante ¥ ex post..3.1.e, ani se tia cuenta de plan de. mteruenc[ﬂn (objetivos ambitn: gestrﬁn de redes}, no se
da cuante de informe de evaliacidn del nifié/a o addlescente en acogimianto ex ante.y ex:post, nose-da cugrita de-iiforme de epreso, 3.1.7, no se-ncorporan tedes Ios anfoqiies
trangversales descritos en el anexq mrrespnndmnte 3.1.9, én'dos de los criteriog de ia paur.a de evaluaucn no: dan cuenta de’ venﬁcadnres base de matriz lggica de. proceso.

SN

Descriptor. Ponderaddr Puntaji Puntaje Ponderadi

Se describen lag acdignes, técnlcas e instrumentos  especificos a utifizar para
los doé'prir’n’arns componesites de intervencién: 1, Acogimignto al nific/a o b 2
adolescenta’ en famllla extensa 2. hoogimiento al nifio, nifia- o adolescente
en tamilia externa. . 0,3
Se'dascriber acclpnes, téemicas & instrumentos especlfleos que se utilizardn
para -fortalecer v potenciar los recurses personales de las pifios, nifias y 10% 1.
adolescentes .que son consistentes con las Oflentaclones. Técnicas de la :
mindalidad, o,1
Se describen téonicas e instrumentos- especificos gue se ‘utllizardn para
) fartalecer y potenclar los recursos personales. de fas familllas de -origen, .y
3.2:3a farml:as de acogida extensas yfo.externas; y- estas son. tonsistentes conlas 5% i
acciunes propuestas. para potenmar las recursos personales de niiins,. pifias ¥
adolescarives, . 0,05

Sa describén acciones espécificas para. fortalecer-y potenciar los recurses
personales de las familias de origen, y famllias de acogida extensas yjo 1084 1
externas, y estas. son consistentes con las tdcnicas. e Instrumentos ’
propuestos.para ello. d,1

321

322

3330

Sa exphmta ias estrateglas ¥ ao::lones t.endlentas ala ravmculacién Faniiliar o
. Il bﬁsqueda de una maduda de thidada definltivo <on base famifiar, & wvitandd
3.2.4 largas  permanencias, debilitamisnta. @ pérdlda de  vinculos -y_ ia 15% 2
|nsutucionahzam6n‘ Lag estrateglas Y acciones som cnherentes oon las _
Crlentactones Téonicas de la modalidad, . 3

Sé menconan 13 éstrateglas. de-difusion'y sensibilizacitn en el teriitorlo qui 10% 2

325 apuitén a la captacién de familizs de acogida. 02

S& describen mecanismos de participacion efectiva de los ifies, nifias y o
3.2.6 adolescentes, ¥ sus. famibas yfo  adultos sugnlflcatwos, para potenciar la 1090 2

InEErvEngon.. 0.2

Se explicita.la articulacidn con instanclas . actores especificos de la Incatidad
en 1a gue se uble et pruyectn _sefalando mecanismos para: consegu]r
327 prastaciones. y beneficios para Ios Usuafios, con especidl atencién & 15%
prestationes de sotud, edycacién y prateccidp goclal para nlfias, nifios ¥
adolascentes, ¥ S \“amlhas _ o,




Se explicita la articulacién de la intervencién con los programas de

328 proteccidn especializada de Mejor Nifiez existentes en el territorio , 10% 2
sefalando acciones especificas para logrario.
0,2
100%s 1,750
Puntaje Criterio (Suma columna)
Aspectos a corregir durante la implementacion, si es adjudicado: 3.2.1, acciones, técnicas e instrumentos no son del todo coherentes con las orientaciones, ni con las
actividades propuestas en la matriz ldgica. 3.2.2, no se da cuenta de acciones, técnicas e instrumentos especificos conforme al criterio. 3.2.3a, no se describen acciones, técnicas e
instrumentos especificas conforme al criterlo. 3.2.3b, no se describen acciones, técnicas e instrumentos especificas conforme al criterio. 3.2.4, 2 propuesta presenta una estrategia
general de lo solicitado, sin embargo, no define acciones concretas asociadas a la estrategia, ni presenta acciones consistentes con las Orientaciones Técnicas de la modalidad, 3.2.5, la
propuesta menciona de manera desorganizada las estrategias de difusion y sensibilizacion en el territorio que apunten 2 la captacidn de familias de acogida, y no estas no son
consistentes con la orientacion técnica. 3.2.6, se describen mecanismos de participacién Unicamente para la familia yv/o adultos significativos, o de los nifios, nifias y/o adolescantes, pero
no de ambos con claridad. 3.2.7 la propuesta presentada describe mecanismos que aseguran prestaciones concretas, sin embargo, no se explicitan actores especificos del territorio.
3.2.8, |a propuesta presentada describe un mecanismo general para la articulacidn, sin describir acciones especificas, lo gue no es consistente con las orientacionas técnicas o con los
programas del territorio.
3.3.  Criterio: Gestibn de Personas (25%)
Descriptor Ponderador Puntaje
Se presenta un plan de capacitacion de acuerdo al formato establecido en el
3.3.a presente concurso vy el plan es coherente con las orientacionas técnicas de la 25% 3
modalidad, 0,75
3.3 Se incorporan estrategias de cuidado de equipo y estrategias para evitar la 250 3
o rotacion, de acuerdo al formato establecido ° 0,75
Se explicitan los mecanismos de seleccion del personal idéneo a los perfiles
3.3.c de cargo, considerando los principios establecidos en el art. 2 numerales 5, 50% 3
7y B delaley 20,032 1,5
Puntaje Criterio (Suma col ) 100% 3,000

Aspectos a corregir durante la imp tacian, si es ado:

PUNTAJE FINAL ¥ RESULTADO DE LA EVALUCION TECNICA

Criterios Ponderador Puntaje Puntaje Ponderado
3.1. Matriz Logica 25% 1,62 0,405
3.2. Disefio de |a Intervencion: Metodologias y Estrategia 50% 1,75 0,875
3.3 Gestién de Personas 25% 3,00 0,75
Total 100% 2,030
Categoria No adjudicable
Rangos y Categorias de Evaluacion
Rango Categoria Definicid
La propuesta no cumple con los criterios minimos
: requeridos en los lineamientos de la modalidad, por
0-2299 Ne adjudicable lo que no califica para ser aprobada, al presentar
un puntaje inferior o igual a 2,299,
La propuesta cumple satisfactoriamente con los
criterios minimos requeridos, calificando para su
aprobacion. Se presentan, eventualmente, algunos
2,3-3 Adjudicable

aspectos gque deben ser corregidos durante la
ejecucidn del proyecto, en caso de ser adjudicado,

pero que no afectarian la calidad de la intervencién.
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